
  

 
 

ข�อบังคับสหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธาน ีจํากัด 
แก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2560 

ตามมติของท่ีประชุมใหญ�วิสามัญสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎร�ธานี จํากัด 
เม่ือวันท่ี 26 เดือน เมษายน  พ.ศ.  2560  ได/ลงมติเป0นเอกฉันท� ให/แก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับของสหกรณ�
และนายทะเบียนสหกรณ�ได/รับจดทะเบียนแล/วมีความดังนี้ 
  ข/อบังคับนี้เรียกว�า ข/อบังคับสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎร�ธานี จํากัดแก/ไข
เพ่ิมเติม ( ฉบับท่ี 4 ) พ.ศ. 2560 

ข/อบังคับนี้ให/ใช/บังคับต้ังแต�วันถัดจากวันท่ีนายทะเบียนสหกรณ�รับจดทะเบียน 
   ในข�อบังคับนี้ 
 สหกรณ  หมายถึง  สหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 
 สมาชิก  หมายถึง  สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 
 คณะกรรมการดําเนินการ  หมายถึง  คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัย 
         ราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 
 ประธานกรรมการ  หมายถึง  ประธานกรรมการดําเนินการสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัย 
          ราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 

กรรมการ  หมายถึง  กรรมการดําเนินการสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 
เจ�าหน�าท่ี  หมายถึง  ผู/จัดการ รองผู/จัดการ ผู/ช�วยผู/จัดการ หัวหน/าฝ?าย พนักงาน เจ/าหน/าท่ีและ 
ลูกจ/างประจําของสหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 
มหาวิทยาลัย  หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี 
บุคลากร   หมายถึง   ข/าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พนักงานมหาวิทยาลัย พนักงาน 
ราชการ ลูกจ/างประจํา บุคลากรเงินรายได/ บุคลากรหรืออาจารย�สัญญาจ/าง สังกัดมหาวิทยาลัย 
ราชภัฏสุราษฎร�ธาน ี
บุคลากรสายบริหาร หมายถึง ผู/ดํารงตําแหน�งอธิการบดี รองอธิการบดี ผู/ช�วยอธิการบดี  คณบดี   
รองคณบดี ผู/อํานวยการสํานักงาน รองผู/อํานวยการสํานักงาน  ผู/อํานวยการสํานัก รอง
ผู/อํานวยการสํานัก ผู/อํานวยการกอง หรือตําแหน�งสายบริหารท่ีเรียกชื่ออย�างอ่ืน รวมไปถึง
ตําแหน�งรองทุกตําแหน�งท่ีได/รับการแต�งต้ังจากมหาวิทยาลัย 
บุคลากรสายวิชาการ หมายถึง ผู/ดํารงตําแหน�งสายงานการสอนในสถาบันอุดมศึกษา ได/แก� 
อาจารย� ผู/ช�วยศาสตราจารย� รองศาสตราจารย� และศาสตราจารย� 
บุคลากรสายสนับสนุน  หมายถึง  ผู/ดํารงตําแหน�งประเภทท่ัวไป หรือผู/ท่ีปฏิบัติงานสนับสนุน 
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งานวิชาการ และไม�ได/ปฏิบัติหน/าท่ีสอนในมหาวิทยาลัย 
อาคารชุด  หมายถึง อาคารท่ีบุคคลสามารถแยกการถือกรรมสิทธิ์ออกได/เป0นส�วนๆ โดยแต�ละ 
ส�วนประกอบด/วยกรรมสิทธิ์ร�วมในทรัพย�ส�วนกลาง 
ห�องชุด  หมายถึง  ส�วนของอาคารชุดสามารถแยกการ ถือกรรมสิทธิ์ออกได/เป0นส�วนเฉาะของแต� 
ละบุคคล 
มหาวิทยาลัย  หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎร�ธาน ี
นักศึกษา  หมายถึง  นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฎสุราษฎร�ธานี 
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ข�อบังคับ 
สหกรณออมทรัพยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี จํากัด 

แก�ไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2560 
~~~~~~~~~~~~~~~~~~ 

หมวด  1 
ช่ือ ประเภทและท่ีตั้งสํานักงาน 

ข/อ 1 ช่ือ ประเภทและท่ีตั้งสํานักงาน 
ช่ือ สหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 

SURATTHANI RAJABHAT UNIVERSITY SAVINGS AND 
CREDIT  COOPERATIVE  LIMITED 

ประเภท สหกรณ�ออมทรัพย� 
ท่ีตั้งสํานักงาน  เลขท่ี 62/13-14 ถนนสุราษฎร�ธานี-นาสาร หมู� 9  ตําบลขุนทะเล  
  อําเภอเมือง จังหวัดสุราษฎร�ธานี  รหัสไปรษณีย� 84100 

สหกรณ�อาจย/ายท่ีต้ังสํานักงานได/ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการพิจารณาเห็นสมควร   โดย
แจ/งให/ นายทะเบียนสหกรณ� กรมส�งเสริมสหกรณ� และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบ  และให/ป̂ดประกาศ
ไว/ท่ีสํานักงานของสหกรณ�เดิม  สํานักงานส�วนราชการสหกรณ�  และท่ีว�าการอําเภอแห�งท/องท่ีสหกรณ�
ต้ังอยู�เป0นเวลาไม�น/อยกว�าสามสิบวัน  และให/ดําเนินการแก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับในการประชุมใหญ�คราว
ต�อไปด/วย 

ตราของสหกรณ ตราของสหกรณ�เป0นรูปอักษรย�อและมีชื่อ สหกรณ�ออมทรัพย�มหาวิทยาลัย
ราชภัฏ   สุราษฎร�ธานี จํากัด (SURATTHANI RAJABHAT UNIVERSITY SAVINGS AND CREDIT 
COOPERATIVE LIMITED)   ดังรูป 

 
 

    
    



-4- 

…...............................ประธานคณะผูจ้ดัต ั�ง    ....................................เลขานุการคณะผูจ้ดัต ั�ง 

หมวด  2 
วัตถุประสงคและอํานาจกระทําการ 

ข�อ 2. วัตถุประสงค   สหกรณ�นี้มีวัตถุประสงค�เพ่ือส�งเสริมผลประโยชน�ทางเศรษฐกิจและ
สังคมของบรรดาสมาชิก  โดยวิธีช�วยตนเองและช�วยเหลือซ่ึงกันและกันตามหลักสหกรณ�   รวมท้ังในข/อ
ต�อไปนี้ 

(1) ส�งเสริมให/สมาชิกออมทรัพย�  โดยช�วยให/สามารถสงวนส�วนแห�งรายได/ของตนไว/
ในทางอันม่ันคงและได/รับประโยชน�ตามสมควร 

(2) ส�งเสริมการช�วยตนเองและช�วยเหลือซ่ึงกันและกันในหมู�สมาชิก 
(3) ให/บริการทางการเงินแก�สมาชิก 
(4) จัดหาทุนและบริการสินเชื่อเพ่ือการประกอบอาชีพและการดํารงชีพ 
(5) ร�วมมือกับสหกรณ�อ่ืน  สันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ�  

องค�กร  ชุมชน ภาคเอกชน และหน�วยงานของรัฐเพ่ือส�งเสริมและปรับปรุงกิจการของสหกรณ� 
(6) ส�งเสริมการเรียนรู/และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของสมาชิกและชุมชน 

ข�อ 3. อํานาจกระทําการ เพ่ือให/บรรลุวัตถุประสงค�ของสหกรณ�ให/สหกรณ�มีอํานาจกระทําการ 
ดังต�อไปนี้ 

  (1)  รับฝากเงินจากสมาชิกหรือสหกรณ�อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห� 
(2)  จัดหาทุนเพ่ือดําเนินกิจการตามวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 

  (3)  ให/เงินกู/แก�สมาชิก 
  (4)   ให/สหกรณ�อ่ืนกู/ยืมเงิน 
  (5)  ซ้ือหุ/นของธนาคารซ่ึงมีวัตถุประสงค�เพ่ือให/ความช�วยเหลือทางการเงินแก� 
         สหกรณ� 
(6) ซ้ือหุ/นของชุมนุมสหกรณ�หรือสหกรณ�อ่ืน 
(7) ซ้ือหุ/นของสถาบันท่ีประกอบธุรกิจอันทําให/เกิดความสะดวกหรือส�งเสริมความ

เจริญแก�กิจการของสหกรณ� 
(8) ซ้ือหลักทรัพย�รัฐบาลหรือรัฐวิสาหกิจ 
(9) ออกต๋ัวสัญญาใช/เงินและตราสารการเงิน 
(10) ดําเนินธุรกิจท่ีเก่ียวกับการดําเนินงานของสหกรณ�ออมทรัพย�เพ่ือประโยชน�ของ 
        สมาชิก 
  (11)  ดําเนินการให/กู/ยืมเพ่ือการเคหะและ/หรือจัดหา จัดซ้ือ จัดสรร จัดสร/างท่ีดิน  
           บ/านพักอาศัยและอาคารสงเคราะห�แก�สมาชิก 

       (12) ให/สวัสดิการและการสงเคราะห�ตามสมควรแก�สมาชิกและครอบครัว 
    (13)  ให/ความช�วยเหลือทางวิชาการแก�สมาชิก 
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  (14)  ขอรับความช�วยเหลือทางวิชาการจากทางราชการ หน�วยงานของต�างประเทศ    
           หรือ บุคคลอ่ืนใด 
(15) กระทําการต�าง ๆ ตามท่ีอนุญาตไว/ในกฎหมายว�าด/วยสหกรณ� เพ่ือให/เป0นไปตาม 
         วัตถุประสงค�ท่ีกล�าวข/างต/น รวมถึง ซ้ือ ถือกรรมสิทธิ์หรือทรัพย�สิทธิ 
         ครอบครอง กู/ ยืม เช�าหรือให/เช�า เช�าซ้ือหรือให/เช�าซ้ือ โอนหรือรับโอน สิทธิ 
         การเช�าหรือสิทธิการเช�าซ้ือ ขายหรือ จําหน�าย จํานองหรือรับจํานอง จํานําหรือ    
        รับจํานํา ด/วยวิธีอ่ืนใด ซ่ึงทรัพย�สินแก�สมาชิกหรือของสมาชิก 

 
หมวด  3 

ทุน 

ข�อ 4. ท่ีมาของทุน  สหกรณ�อาจหาทุนเพ่ือดําเนินงานตามวัตถุประสงค�ดังต�อไปนี้ 
(1) ออกหุ/น 
(2) รับฝากเงิน 
(3) กู/ยืมเงินและรับเงินจากการออกต๋ัวสัญญาใช/เงินและตราสารการเงินอย�างอ่ืน 
(4) สะสมทุนสํารองและทุนอ่ืน ๆ 
(5) รับเงินอุดหนุนหรือทรัพย�สินท่ีมีผู/ยกให/ 

หุ�น 

ข�อ 5. การออกหุ�น   สหกรณ�ออกหุ/นได/โดยไม�จํากัดจํานวน  มีมูลค�าหุ/นละสิบบาท 

ข�อ 6. การถือหุ�น  สมาชิกทุกคนต/องชําระค�าหุ/นเป0นรายเดือนต้ังแต�เดือนแรกท่ีเข/าเป0น
สมาชิกตามอัตราส�วนของจํานวนเงินได/รายเดือนของตน  ตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ� 

เงินได/รายเดือนตามความในวรรคแรก  หมายถึงเงินเดือนหรือค�าจ/างประจํา  และเงินท่ีจ�าย
ควบกับเงินเดือนหรือค�าจ/างประจํา  ซ่ึงสมาชิกได/รับจากหน�วยงานเจ/าสังกัด  และหมายถึงบํานาญตาม
กฎหมายว�าด/วยบําเหน็จบํานาญ  ซ่ึงสมาชิกได/รับจากทางราชการด/วย 

ถ/าสมาชิกประสงค�จะถือหุ/นรายเดือนในอัตราท่ีสูงกว�าอัตราท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ� 
หรือจะขอซ้ือหุ/นเพ่ิมข้ึนอีกเม่ือใดก็ย�อมทําได/  โดยแสดงความจํานงเป0นหนังสือต�อคณะกรรมการ
ดําเนินการแต�จํานวนหุ/นท้ังหมดต/องไม�เกินหนึ่งในห/าของหุ/นท่ีชําระแล/วท้ังหมด 

สมาชิกจะโอนหรือถอนหุ/นในระหว�างท่ีตนเป0นสมาชิกอยู�ไม�ได/ 
ในระหว�างท่ีสมาชิกภาพของสมาชิกยังไม�สิ้นสุด  สหกรณ�ไม�ต/องส�งเงินค�าหุ/นของสมาชิกเพ่ือ

ชําระหนี้แก�เจ/าหนี้ของสมาชิกนั้น 

ข�อ 7. การชําระค=าหุ�นรายเดือน  การชําระค�าหุ/นรายเดือนนั้น ให/ชําระโดยวิธีหักจากเงินได/
รายเดือนของสมาชิกในวันจ�ายเงินได/รายเดือนประจําเดือนนั้น ๆ ทุกเดือน 
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เม่ือสมาชิกมีคําขอเป0นหนังสือและคณะกรรมการดําเนินการได/สอบสวนพิจารณาเห็นว�าสมาชิก
นั้น   ตกอยู�ในพฤติการณ�อันทําให/ไม�สามารถชําระค�าหุ/นรายเดือนได/โดยมิใช�เกิดข้ึนด/วยเจตนาอันไม�
สุจริตของตน  คณะกรรมการดําเนินการจะอนุญาตให/สมาชิกนั้นมิต/องชําระค�าหุ/นรายเดือนชั่วระยะเวลา
ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรก็ได/ 
                 ในการส�งชําระค�าหุ/น สมาชิกจะนําเงินค�าหุ/นหักกลบลบหนี้กับสหกรณ�ไม�ได/ และสมาชิกมี
ความรับผิดชอบเพียงไม�เกินจํานวนเงินค�าหุ/นท่ียังส�งใช/ไม�ครบมูลค�าหุ/นท่ีตนถือ 
                 เม่ือสมาชิกภาพของสมาชิกสิ้นสุดลงสหกรณ�มีสิทธินําเงินตามมูลค�าหุ/นท่ีสมาชิกมีอยู�มาหัก
กลบลบหนี้ท่ีสมาชิกผูกพันต/องชําระหนี้แก�สมาชิกได/และให/สหกรณ�มีฐานะเป0นเจ/าหนี้บุริมสิทธิ์พิเศษ
เหนือเงินค�าหุ/นนั้น 

ข�อ 8. การงดชําระเงินค=าหุ�นรายเดือน    สมาชิกท่ีได/ชําระเงินค�าหุ/นไม�น/อยกว�า 120 เดือน
หรือเป0นจํานวนเงินไม�น/อยกว�า 150,000 บาท และไม�มีหนี้สินอยู�ต�อสหกรณ�ในฐานะผู/กู/หรือผู/คํ้าประกัน 
จะงดชําระเงินค�าหุ/นรายเดือน หรือลดจํานวนการถือหุ/นรายเดือนลงก็ได/ โดยแจ/งความจํานงเป0นหนังสือ
ต�อคณะ กรรมการดําเนินการ 

ข�อ 9. การแจ�งยอดจํานวนหุ�น  สหกรณ�จะแจ/งยอดจํานวนหุ/นท่ีสมาชิกชําระเต็มมูลค�าแล/ว
ให/สมาชิกแต�ละคนทราบทุกสิ้นปgทางบัญชีของสหกรณ� 

 
หมวด  4 

การดําเนินงาน 
 

ข�อ 10. การรับฝากเงิน     สหกรณ�อาจรับฝากเงินประเภทออมทรัพย�หรือประเภทประจําจาก
สมาชิกหรือสหกรณ�อ่ืนหรือสมาคมฌาปนกิจสงเคราะห�ซ่ึงมีสมาชิกของสมาคมนั้นไม�น/อยกว�าก่ึงหนึ่ง
เป0นสมาชิกของสหกรณ�ผู/รับฝากเงิน ท้ังนี้ตามระเบียบของสหกรณ�ท่ีได/รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียน       

ข/อกําหนดเก่ียวกับการฝาก ดอกเบ้ีย การถอนเงินฝากและอ่ืน ๆ  ให/เป0นไปตามท่ีกําหนดไว/ใน
ระเบียบของสหกรณ�ท่ีได/รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 

ให/สหกรณ�ดํารงสินทรัพย�สภาพคล�องตามหลักเกณฑ�  และวิธีการท่ีกําหนดในกฎกระทรวง 

 
การให�เงินกู� 

ข�อ 11. การให�เงินกู�      เงินกู/นั้นอาจให/ได/แก� 
(1) สมาชิกของสหกรณ� 
(2) สหกรณ�อ่ืน  
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การให/เงินกู/แก�สมาชิกนั้น ให/คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจพิจารณาวินิจฉัยให/เงินกู/ได/ตาม
ข/อบังคับนี้และตามระเบียบของสหกรณ� 

ข/อกําหนดต�าง ๆ เก่ียวกับหลักเกณฑ�การพิจารณาวินิจฉัยให/เงินกู/   ประเภทและจํากัดแห�ง
เงินกู/     หลักประกันสําหรับเงินกู/  ลําดับแห�งการให/เงินกู/  การกําหนดอัตราดอกเบ้ียเงินกู/  การส�ง
เงินงวดชําระหนี้เงินกู/  การควบคุมหลักประกัน  การเรียกคืนเงินกู/และอ่ืน ๆ ให/เป0นไปตามท่ีกําหนดไว/ใน
ระเบียบของสหกรณ� 

การให/เงินกู/แก�สหกรณ�อ่ืนนั้น     คณะกรรมการดําเนินการจะพิจารณาให/กู/ได/ต�อเม่ือสหกรณ�มี
เงินทุนเหลือจากการให/เงินกู/แก�สมาชิกแล/ว  ตามระเบียบของสหกรณ�ท่ีได/รับความเห็นชอบจากนาย
ทะเบียนสหกรณ� 

สมาชิกหรือสหกรณ�อ่ืนซ่ึงประสงค�จะขอกู/เงินจากสหกรณ�นี้  ต/องเสนอคําขอกู/ตามแบบและ
ระเบียบของสหกรณ�ท่ีกําหนดไว/ 

ข�อ 12. ความมุ=งหมายแห=งเงินกู�      เงินกู/ซ่ึงให/แก�สมาชิกไม�ว�าประเภทใด ๆ จะให/ได/แต�
เฉพาะเพ่ือการอันจําเป0นหรือมีประโยชน�ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควร 

ให/คณะกรรมการดําเนินการสอดส�อง  และกวดขันการใช/เงินกู/ของสมาชิกให/ตรงตามความมุ�ง
หมายท่ีให/เงินกู/นั้น 

ข�อ 13. ประเภทแห=งเงินกู�      สหกรณ�อาจให/เงินกู/แก�สมาชิกได/ตามประเภทดังต�อไปนี้ 
(1) เงินกู�เพ่ือเหตุฉุกเฉิน ในกรณีท่ีสมาชิกมีเหตุฉุกเฉินหรือเหตุอันจําเป0นรีบด�วน  

และมีความประสงค�ขอกู/เงิน คณะกรรมการดําเนินการอาจให/เงินกู/เพ่ือเหตุนั้นได/ตามระเบียบของสหกรณ� 
(2) เงินกู�สามัญ   ในกรณีท่ีสมาชิกมีความประสงค�ขอกู/เงินสําหรับใช/จ�าย เพ่ือการอัน

จําเป0นหรือมีประโยชน�ต�าง ๆ   คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาให/เงินกู/สามัญแก�สมาชิกนั้นได/ตาม
ระเบียบของ สหกรณ� 

(3) เงินกู�พิเศษ  เม่ือสหกรณ�มีฐานะการเงินก/าวหน/าพอท่ีจะช�วยเหลือให/เงินกู/  เพ่ือ
ส�งเสริมฐานะความม่ันคงหรือเพ่ือการเคหะ หรือก�อประโยชน�งอกเงยแก�สมาชิกได/  คณะกรรมการ
ดําเนินการอาจให/เงินกู/พิเศษแก�สมาชิกนั้นได/ตามท่ีเห็นสมควร  โดยผู/กู/ต/องระบุความมุ�งหมายแต�ละอย�าง
ของเงินกู/ประเภทนี้  ตลอดจนเง่ือนไขและวิธีการ  และต/องมีหลักประกันตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของ
สหกรณ� 

ข�อ 14. ดอกเบ้ียเงินกู� ให/สหกรณ�เรียกดอกเบ้ียเงินกู/ทุกประเภทท่ีให/แก�สมาชิก ในอัตราตามท่ี
กําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ� 

ข�อ 15. การควบคุมหลักประกันและการเรียกคืนเงินกู�        ให/คณะกรรมการดําเนินการ
ตรวจตราควบคุมให/เงินกู/ทุกรายมีหลักประกันตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ�  และเม่ือ
คณะกรรมการดําเนินการเห็นว�าหลักประกันสําหรับเงินกู/รายใดบกพร�องผู/กู/จะต/องจัดการแก/ไขให/คืนดี
ภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
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ในกรณีอย�างใดอย�างหนึ่งดังต�อไปนี้ให/ถือว�าเงินกู/ไม�ว�าประเภทใด ๆ เป0นอันถึงกําหนดส�งคืนโดย
สิ้นเชิง  พร/อมท้ังดอกเบ้ียในทันที  โดยมิพักต/องคํานึงถึงกําหนดเวลาท่ีให/ไว/ และให/คณะกรรมการ
ดําเนินการจัดการ  เรียกคืนโดยมิชักช/า 

(1) เม่ือสมาชิกผู/กู/ออกจากสหกรณ�ไม�ว�าเพราะเหตุใด ๆ 
(2) เม่ือปรากฏต�อคณะกรรมการดําเนินการว�าผู/กู/นําเงินกู/ไปใช/ผิดความมุ�งหมายท่ีให/

เงินกู/นั้น 
(3) เม่ือคณะกรรมการดําเนินการเห็นว�าหลักประกันสําหรับเงินกู/รายใดเกิดบกพร�อง

และผู/กู/ มิได/จัดการแก/ไขให/คืนดีภายในระยะเวลาท่ีคณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
(4) เม่ือค/างส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าต/นเงินหรือดอกเบ้ียติดต�อกันเป0นเวลาถึงสอง

เดือน   หรือผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ดังว�านั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกู/รายหนึ่ง ๆ 
ในกรณีท่ีผู/คํ้าประกันจะต/องรับผิดชําระหนี้แทนผู/กู/ตามท่ีกล�าวในวรรคก�อน และไม�

สามารถชําระหนี้นั้นโดยสิ้นเชิงได/  เม่ือผู/คํ้าประกันร/องขอ  คณะกรรมการดําเนินการอาจผ�อนผันให/ผู/คํ้า
ประกันชําระเป0นงวดรายเดือนจนครบจํานวนเงินกู/  แต�ท้ังนี้ต/องไม�เกินจํานวนงวดสําหรับเงินกู/ประเภท
นั้น ๆ 

ข�อ 16. ความผูกพันของผู�กู�และผู�ค้ําประกัน    ผู/กู/หรือผู/คํ้าประกันต/องรับผูกพันว�า  ถ/าตน
ประสงค�จะขอโอนหรือย/าย  หรือลาออกราชการ  หรืองานประจําตามข/อ 32 (2)  จะต/องแจ/งเป0นหนังสือ
ให/  สหกรณ�ทราบและจัดการชําระหนี้สินซ่ึงตนมีอยู�ต�อสหกรณ�ให/เสร็จสิ้นเสียก�อน  (เว/นแต�กรณีท่ียังคง
เป0นสมาชิกอยู�ตามข/อ 44) 

การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ 

ข�อ 17. การฝากหรือการลงทุนของสหกรณ   เงินของสหกรณ�นั้นสหกรณ�อาจฝากหรือลงทุน
ได/ตามท่ีกําหนดไว/ในวัตถุประสงค�ของสหกรณ�  และตามท่ีคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�แห�งชาติ
กําหนด  ภายใต/กฎหมายว�าด/วยสหกรณ�  โดยให/คํานึงถึงความม่ันคงและประโยชน�สูงสุดท่ีสหกรณ�หรือ
สมาชิกจะได/รับ 

การกู�ยืมเงินหรือการค้ําประกัน 

ข�อ 18. วงเงินกู�ยืมหรือการค้ําประกัน  ท่ีประชุมใหญ�อาจกําหนดวงเงินกู/ยืมหรือการคํ้าประกัน
สําหรับปgหนึ่ง ๆ ไว/ตามท่ีจําเป0นและสมควรแก�การดําเนินงาน  วงเงินซ่ึงกําหนดดังว�านี้ต/องได/รับความ
เห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ� 

ถ/าท่ีประชุมใหญ�ยังมิได/กําหนด หรือนายทะเบียนสหกรณ�ยังมิได/ให/ความเห็นชอบวงเงินกู/ยืม
หรือการคํ้าประกันสําหรับปgใด  ก็ให/ใช/วงเงินกู/ยืมหรือการคํ้าประกันสําหรับปgก�อนไปพลาง 
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ข�อ 19. การกู�ยืมเงินหรือการค้ําประกัน  สหกรณ�อาจกู/ยืมเงิน  หรือออกต๋ัวสัญญาใช/เงิน หรือ
ตราสารการเงิน  หรือโดยวิธอ่ืีนใด  สําหรับใช/เป0นทุนดําเนินงานตามวัตถุประสงค�ได/ตามท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการ    เห็นสมควร  ท้ังนี้  จะต/องอยู�ภายในวงเงินกู/ยืมหรือการคํ้าประกันประจําปgตามข/อ 18 

การเงินและการบัญชีของสหกรณ 

ข�อ 20. การลงลายมือช่ือแทนสหกรณ การลงลายมือชื่อเพ่ือให/มีผลผูกพันสหกรณ�ในกิจการ            
อันเก่ียวกับบุคคลภายนอก  เว/นแต�จะกําหนดไว/เป0นพิเศษตามข/อบังคับนี้  ให/ปฏิบัติดังนี้ 

หนังสือกู/ยืมซ่ึงสหกรณ�เป0นผู/กู/ยืม  ตลอดจนการเบิก  หรือรับเงินกู/  การจํานองซ่ึงสหกรณ�เป0นผู/
จํานอง การถอนเงินฝากของสหกรณ�และในนิติกรรมอ่ืน ๆ จะต/องลงลายมือชื่อของประธานกรรมการ  หรือ
รองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ  หรือเหรัญญิก  หรือกรรมการผู/ท่ีคณะกรรมการดําเนินการ
มอบหมายกับผู/จัดการ   รวมเป0นสองคน 

การรับฝากเงิน  ใบรับเงิน  และเอกสารท้ังปวง  นอกจากท่ีกล�าวไว/ใน (1)  ข/างบนนี้จะต/องลง
ลายมือชื่อของผู/จัดการ  หรือผู/ท่ีได/รับมอบหมาย 

อนึ่ง  ในหนังสือกู/ยืมซ่ึงสหกรณ�เป0นผู/กู/ยืม  ใบสั่งจ�ายเงิน  ใบรับเงิน  ต๋ัวสัญญาใช/เงินและตรา
สารการเงินของสหกรณ�นั้น   ต/องประทับตราของสหกรณ�  (ถ/ามี)  เป0นสําคัญด/วย 

ข�อ 21. การเงินของสหกรณ    การรับจ�ายและเก็บรักษาเงินของสหกรณ�ให/อยู�ในความ
รับผิดชอบของผู/จัดการ  ท้ังนี้  เป0นไปตามระเบียบของสหกรณ� 

ข�อ 22. การบัญชีของสหกรณ    ให/สหกรณ�จัดให/มีการทําบัญชีตามแบบและรายการท่ีนาย
ทะเบียนสหกรณ�กําหนด  และเก็บรักษาบัญชีและเอกสารประกอบการลงบัญชีไว/ท่ีสํานักงานสหกรณ�
ภายในระยะเวลาท่ี นายทะเบียนสหกรณ�กําหนด 

ให/บันทึกรายการในบัญชีเก่ียวกับกระแสเงินสดของสหกรณ�ในวันท่ีเกิดเหตุนั้น  สําหรับเหตุอ่ืน
ท่ีไม�เก่ียวกับกระแสเงินสดให/บันทึกรายการในสมุดบัญชีภายในสามวันนับแต�วันท่ีมีเหตุอันจะต/องบันทึก
รายการนั้น  และการลงบัญชีต/องมีเอกสารประกอบการลงบัญชีท่ีสมบูรณ�โดยครบถ/วน 

ให/สหกรณ�จัดทํางบดุลอย�างน/อยครั้งหนึ่งทุกรอบสิบสองเดือนอันจัดว�าเป0นรอบปgทางบัญชีของ
สหกรณ�ซ่ึงต/องมีรายการแสดงสินทรัพย� หนี้สิน และทุนของสหกรณ� กับท้ังบัญชีกําไรขาดทุนตามแบบท่ี
นายทะเบียนสหกรณ�กําหนด 

วันสิ้นปgทางบัญชีของสหกรณ�ให/สิ้นสุด  ณ  วันท่ี 30 พฤศจิกายน  ของทุกปg 

ข�อ 23. การเสนองบดุลต=อท่ีประชุมใหญ=      ให/คณะกรรมการดําเนินการเสนองบดุลซ่ึง
ผู/สอบบัญชีได/ตรวจสอบและรับรองแล/วเพ่ืออนุมัติในท่ีประชุมใหญ�  ภายในหนึ่งร/อยห/าสิบวันนับแต�วันสิ้น
ปgทางบัญชี 
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ให/คณะกรรมการดําเนินการเสนอรายงานประจําปgแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�ต�อท่ี
ประชุมใหญ�ด/วยในคราวท่ีเสนองบดุล และให/ส�งสําเนารายงานประจําปgกับงบดุลไปยังนายทะเบียน
สหกรณ�ภายในสามสิบวัน นับแต�วันท่ีมีการประชุมใหญ� 

อนึ่ง ให/เก็บรักษารายงานประจําปgแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ� งบดุล พร/อมท้ังข/อบังคับ 
ระเบียบ  และกฎหมายว�าด/วยสหกรณ�ไว/ ณ สํานักงานของสหกรณ�เพ่ือให/สมาชิกขอตรวจดูได/โดยไม�ต/อง
เสียค�าธรรมเนียม 

ข�อ 24. ทะเบียนและเอกสารของสหกรณ    ให/สหกรณ�มีทะเบียนสมาชิก ทะเบียนหุ/น  สมุด
รายงานการประชุม  ตลอดจนทะเบียนอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรให/มีข้ึน 

ให/สหกรณ�ส�งสําเนาทะเบียนสมาชิกและทะเบียนหุ/นแก�นายทะเบียนสหกรณ�ภายในเก/าสิบวัน
นับแต�  วันท่ีจดทะเบียน 

ให/สหกรณ�รายงานการเปลี่ยนแปลงรายการในทะเบียนสมาชิกหรือทะเบียนหุ/นต�อนายทะเบียน
สหกรณ�ภายในสามสิบวันนับแต�วันสิ้นปgทางบัญชีของสหกรณ� 

สมาชิกอาจขอตรวจดูเอกสารดังกล�าวในวรรคก�อนได/  ณ  สํานักงานของสหกรณ�ในระหว�าง
เวลาทํางาน  แต�จะดูบัญชีหรือทะเบียนเก่ียวกับเงินค�าหุ/น  เงินฝาก  หรือเงินกู/ของสมาชิกรายอ่ืนไม�ได/  
นอกจากจะได/รับความยินยอมเป0นหนังสือของสมาชิกนั้น  และได/รับอนุญาตจากผู/จัดการก�อน 

การตรวจสอบบัญชีและการกํากับดูแลสหกรณ 

ข�อ 25. การตรวจสอบบัญชี     บัญชีของสหกรณ�นั้นต/องได/รับการตรวจสอบอย�างน/อยปgละ
หนึ่งครั้งตามมาตรฐานการสอบบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปและตามระเบียบท่ีนายทะเบียนสหกรณ�กําหนด  โดย
ผู/สอบบัญชีซ่ึง นายทะเบียนสหกรณ�แต�งต้ัง 

ข�อ 26. การกํากับดูแลสหกรณ นายทะเบียนสหกรณ�  รองนายทะเบียนสหกรณ�  ผู/ตรวจการ
สหกรณ�  ผู/สอบบัญชี หรือพนักงานเจ/าหน/าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ�มอบหมาย มีอํานาจออกคําสั่งเป0น
หนังสือให/คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�  คณะกรรมการอ่ืน  ผู/ตรวจสอบกิจการ  ผู/จัดการ  เจ/าหน/าท่ี  
หรือเชิญสมาชิกของสหกรณ�มาชี้แจงข/อเท็จจริงเก่ียวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ�  หรือให/ส�งเอกสาร
เก่ียวกับการดําเนินงาน  หรือรายงานการประชุมได/ และมีอํานาจเข/าไปตรวจสอบในสํานักงานของสหกรณ�
ระหว�างเวลาทํางานของสหกรณ�ได/ 

ท้ังนี้  ให/ผู/ซ่ึงเก่ียวข/องตามความในวรรคแรกอํานวยความสะดวกให/ความช�วยเหลือและให/คํา
ชี้แจงแก�ผู/ปฏิบัติการตามสมควร 

ข�อ 27. การส=งรายการหรือรายงาน  ให/สหกรณ�ส�งรายการหรือรายงานเก่ียวกับกิจการของ
สหกรณ�ต�อหน�วยงานท่ีกํากับดูแล  ตามแบบและระยะเวลาท่ีหน�วยงานนั้นกําหนด 
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กําไรสุทธิประจําปD 

ข�อ 28. การจัดสรรกําไรสุทธิประจําปD   เม่ือสิ้นปgทางบัญชีและได/ป^ดบัญชีตามมาตรฐานการ
สอบบัญชีท่ีรับรองโดยท่ัวไปแล/ว  ปรากฏว�าสหกรณ�มีกําไรสุทธิ  ให/จัดสรรเป0นทุนสํารองไม�น/อยกว�าร/อย
ละสิบของกําไรสุทธิ  และเป0นค�าบํารุงสันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทยตามอัตราท่ีกําหนดในกฏ
กระทรวงแต�ไม�เกินร/อยละห/าของกําไรสุทธิ 

กําไรสุทธิประจําปgท่ีเหลือจากการจัดสรรตามความในวรรคก�อนนั้น     ท่ีประชุมใหญ�อาจจะ
จัดสรรได/ดังต�อไปนี้ 

(1) เป0นเงินปiนผลตามหุ/นท่ีชําระแล/วให/แก�สมาชิก แต�ต/องไม�เกินอัตราท่ีกําหนดใน
กฎกระทรวง   โดยคิดให/ตามส�วนแห�งระยะเวลา  อนึ่ง  ถ/าสหกรณ�ถอนทุนรักษาระดับอัตราเงินปiนผล
ตาม (4)  ออกจ�ายเป0นเงินปiนผลสําหรับปgใดด/วยจํานวนเงินปiนผลท้ังสิ้นท่ีจ�ายสําหรับปgนั้นก็ต/องไม�เกิน
อัตราดังกล�าวมาแล/ว 

ในการคํานวณเงินปiนผลตามหุ/น  ให/ถือว�าหุ/นท่ีสมาชิกได/ชําระต�อสหกรณ�ภายในวันท่ี
ห/าของเดือนมีระยะเวลาสําหรับคํานวณเงินปiนผลต้ังแต�เดือนนั้น  ส�วนหุ/นท่ีสมาชิกชําระต�อสหกรณ�หลัง
วันท่ีห/าของเดือน  สหกรณ�จะคิดเงินปiนผลให/ตั้งแต�เดือนถัดไป 

(2) เป0นเงินเฉลี่ยคืนให/แก�สมาชิกตามส�วนธุรกิจท่ีสมาชิกได/ทําไว/กับสหกรณ�ใน
ระหว�างปg   เว/นแต�สมาชิกท่ีผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าต/นเงินหรือดอกเบ้ียในปgใด  มิให/ได/รับเงิน
เฉลี่ยคืนสําหรับปgนั้น 

(3) เป0นเงินโบนัสแก�กรรมการและเจ/าหน/าท่ีของสหกรณ�ไม�เกินร/อยละสิบของกําไร
สุทธิ 

(4) เป0นทุนรักษาระดับอัตราเงินปiนผล   ไม�เกินร/อยละสองแห�งทุนเรือนหุ/นของ
สหกรณ�ตามท่ีมีอยู�ในวันสิ้นปgนั้น  ทุนรักษาระดับอัตราเงินปiนผลนี้จะถอนได/โดยมติแห�งท่ีประชุมใหญ�  
เพ่ือจ�ายเป0นเงินปiนผลตามหุ/น  ตาม (1) 

(5) เป0นทุนเพ่ือการศึกษาอบรมทางสหกรณ�ไม�เกินร/อยละสิบของกําไรสุทธิ  ตาม
ระเบียบของสหกรณ� 

(6) เป0นทุนสาธารณประโยชน�ไม�เกินร/อยละสิบของกําไรสุทธิ   ตามระเบียบของ
สหกรณ� 

(7) เป0นทุนสวัสดิการหรือการสงเคราะห�ตามสมควรแก�สมาชิกและครอบครัว ไม�เกิน 
ร/อยละสิบของกําไรสุทธิตามระเบียบของสหกรณ� 

(8) เป0นทุนเพ่ือจัดต้ังสํานักงานหรือทุนอ่ืน ๆ  เพ่ือเสริมสร/างความม่ันคงให/แก�สหกรณ� 
(9) กําไรสุทธิส�วนท่ีเหลือ  (ถ/ามี)  ให/จัดสรรเป0นทุนสํารองท้ังสิ้น 



-12- 

…...............................ประธานคณะผูจ้ดัต ั�ง    ....................................เลขานุการคณะผูจ้ดัต ั�ง 

ทุนสํารอง 

ข�อ 29. ท่ีมาแห=งทุนสํารอง  นอกจากจัดสรรจากกําไรสุทธิตามข/อ 28 แล/ว บรรดาเงินอุดหนุน
หรือทรัพย�สินท่ีมีผู/ยกให/แก�สหกรณ�  ถ/าผู/ยกให/มิได/กําหนดว�าให/ใช/เพ่ือการใด ให/จัดสรรเงินอุดหนุนหรือ
ทรัพย�สินนั้นเป0นทุนสํารองของสหกรณ� 

อนึ่ง  จํานวนเงินซ่ึงสหกรณ�พึงจ�ายแก�บุคคลใดก็ตาม  ถ/าไม�มีการเรียกร/องจนพ/นกําหนดอายุความ   
ก็ให/สมทบจํานวนเงินนั้นเป0นทุนสํารอง 

กําไรสุทธิประจําปgของสหกรณ�ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการเสนอแนะให/ท่ีประชุมใหญ�จัดสรร
ตามข/อ 28 หากท่ีประชุมใหญ�พิจารณาแล/วเห็นว�ารายการใดไม�สมควรจัดสรรหรือตัดจํานวนให/น/อยลงก็ดี  
ยอดเงินจํานวน ดังกล�าวให/สมทบเป0นทุนสํารองท้ังสิ้น 

ข�อ 30. สภาพแห=งทุนสํารอง  ทุนสํารองย�อมเป0นของสหกรณ�โดยส�วนรวม สมาชิกจะแบ�งปiน
กันไม�ได/ หรือจะเรียกร/องแม/ส�วนใดส�วนหนึ่งก็ไม�ได/ 

ทุนสํารองนี้จะถอนจากบัญชีได/เพ่ือชดเชยการขาดทุนอันหากบังเกิดข้ึน หรือเพ่ือจัดสรรเข/า
บัญชี     ทุนสํารองให/แก�สหกรณ�ใหม�ท่ีได/จดทะเบียนแบ�งแยกจากสหกรณ�เดิม 

หมวด 5 

สมาชิก 

ข�อ 31. สมาชิก     สมาชิกสหกรณ�นี้คือ 
(1) ผู/ท่ีมีชื่อและลงลายมือชื่อในบัญชีรายชื่อผู/ซ่ึงจะเป0นสมาชิกของสหกรณ�และได/

ชําระ    ค�าหุ/นตามจํานวนท่ีจะถือครบถ/วนแล/ว 
(2) ผู/ได/รับเลือกเข/าเป0นสมาชิกตามข/อบังคับท่ีได/ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกและ

ได/ชําระค�าหุ/นตามจํานวนท่ีจะถือครบถ/วนแล/ว 

ข�อ 32. คุณสมบัติของสมาชิก   สมาชิกต/องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป0นผู/เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
(2) เป0นบุคคลธรรมดาและบรรลุนิติภาวะ 

ก.เป0นหรือเคยเป0นข/าราชการ  หรือลูกจ/างประจํา หรือข/าราชการบํานาญซ่ึง
ได/รับเงินเดือนหรือค�าจ/างสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี หรือ 

ข.เป0นหรือเคยเป0นพนักงานมหาวิทยาลัยเงินอุดหนุนประจํา พนักงาน
มหาวิทยาลัยเงินอุดหนุนชั่วคราว พนักงานมหาวิทยาลัยรายได/ประจํา พนักงานมหาวิทยาลัยเงินรายได/
ชั่วคราวซ่ึงได/รับเงินเดือนหรือค�าจ/างสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี หรือ 

ค.เป0นหรือเคยเป0นอาจารย�ประจําตามสัญญา ลูกจ/างประจําเงินนอกงบประมาณ
แผ�นดิน ลูกจ/างชั่วคราวรับเงินอุดหนุนหรือรับค�าจ/างเงินรายได/ชั่วคราวซ่ึงได/รับเงินเดือนหรือค�าจ/างสังกัด
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี หรือ 
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ง.เป0นหรือเคยเป0นเจ/าหน/าท่ี พนักงานปฏิบัติหน/าท่ีตามหน�วยงานต�างๆ ในระดับ
คณะ สถาบัน วิทยาลัย สํานักงาน กอง ศูนย� ฝ?ายหรือเทียบเท�าและอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย ซ่ึงได/รับ
เงินเดือนหรือค�าจ/างสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธาน ีหรือ 

จ. เป0นหรือเคยเป0นเจ/าหน/าท่ีหรือพนักงานและลูกจ/างประจําของสหกรณ�ออมทรัพย�
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี จํากัด 

(3) เป0นผู/มีความประพฤติและนิสัยดีงาม 
(4) มิได/เป0นสมาชิกในสหกรณ�ออมทรัพย�อ่ืนท่ีมีวัตถุประสงค�ในการให/กู/ยืมเงิน 

ข�อ 33. การเข�าเปEนสมาชิก   ผู/สมัครเป0นสมาชิกตามข/อบังคับ  (รวมท้ังสมาชิกสหกรณ�ออม
ทรัพย�อ่ืนซ่ึงประสงค�จะขอเข/าเป0นสมาชิก ตามข/อ 37)  ต/องยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�ตามแบบท่ีกําหนดไว/
โดยต/องมี       ผู/บังคับบัญชาของผู/สมัครในตําแหน�งไม�ต่ํากว�าหัวหน/างานคนหนึ่งรับรอง  แต�ถ/าผู/สมัคร
เป0นผู/ดํารงตําแหน�งไม�ต่ํากว�าระดับ 3 ก็ไม�ต/องมีผู/รับรอง 

เม่ือคณะกรรมการดําเนินการได/สอบสวนพิจารณาเป0นท่ีพอใจว�าผู/สมัครมีคุณสมบัติถูกต/อง
ตามท่ีกําหนดไว/ในข/อ 32 ท้ังเห็นเป0นการสมควรรับเข/าเป0นสมาชิกได/ ก็ให/แจ/งผู/สมัครนั้นลงลายมือชื่อของ
ตนในทะเบียนสมาชิกกับชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/า  และชําระค�าหุ/นตามจํานวนท่ีจะถือให/ครบถ/วน  
แล/วเสนอเรื่อง  การรับสมาชิกเข/าใหม�ให/ท่ีประชุมใหญ�คราวถัดไปทราบ 

ถ/าคณะกรรมการดําเนินการไม�ยอมรับผู/สมัครเข/าเป0นสมาชิกด/วยเหตุใด ๆ  เม่ือผู/สมัครร/องขอ
ก็ให/  คณะกรรมการดําเนินการนําเรื่องเสนอท่ีประชุมใหญ�เพ่ือวินิจฉัยชี้ขาด มติแห�งท่ีประชุมใหญ�ให/
รับเข/าเป0นสมาชิก    ในกรณีดังว�านี้  ให/ถือเสียงไม�น/อยกว�าสองในสามของสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกซ่ึงมา
ประชุม 

ข�อ 34. ค=าธรรมเนียมแรกเข�า       ผู/เข/าเป0นสมาชิกจะต/องชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/าให/แก�
สหกรณ�  คนละ 100 บาท  ค�าธรรมเนียมแรกเข/านี้ให/ถือเป0นรายได/ของสหกรณ�จะเรียกคืนไม�ได/ 

ข�อ 35. สิทธิหน�าท่ีในฐานะสมาชิก       ผู/เข/าเป0นสมาชิกต/องลงลายมือชื่อของตนในทะเบียน
สมาชิกกับชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/าและค�าหุ/นตามจํานวนท่ีจะถือครบถ/วน    เม่ือได/ปฏิบัติดังนี้แล/วจึง
จะถือว�าได/สิทธิในฐานะสมาชิก 

(ก) สิทธิของสมาชิกมีดังนี้ 
(1) เข/าประชุมใหญ�  เพ่ือเสนอความคิดเห็นหรือออกเสียงลงคะแนน 
(2) เข/าชื่อเรียกประชุมใหญ�วิสามัญ 
(3) เสนอหรือได/รับเลือกต้ังเป0นกรรมการดําเนินการสหกรณ�หรือผู/ตรวจสอบ       

กิจการสหกรณ� 
(4) ได/รับบริการทางธุรกิจและทางวิชาการจากสหกรณ� 
(5) สิทธิอ่ืน ๆ  ท่ีกําหนดไว/ในข/อบังคับข/ออ่ืนของสหกรณ� 
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(ข) หน/าท่ีของสมาชิก  มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข/อบังคับ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ� 
(2) เข/าประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ�นัดหมาย 
(3) ส�งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ�  เพ่ือให/สหกรณ�เป0นองค�การท่ีเข็มแข็ง 
(4) สอดส�องดูแลกิจการของสหกรณ� 
(5) ร�วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการเพ่ือพัฒนาสหกรณ�ให/เจริญรุ�งเรืองและ   
        ม่ันคง 

ข�อ 36. สมาชิกย�ายสังกัด     สมาชกิท่ีย/าย  หรือโอนไปรับราชการในสังกัดอ่ืน  และประสงค�
จะสมัครเข/าเป0นสมาชิกของสหกรณ�ออมทรัพย�ซ่ึงต้ังข้ึนในสังกัดนั้น  หากสหกรณ�นั้นมีข/อบังคับให/รับเข/า
เป0นสมาชิกได/และคณะกรรมการดําเนินการได/มีมติให/รับเข/าเป0นสมาชิกแล/ว ถ/าสมาชิกนั้นมีความ
ประสงค�จะให/โอนเงินค�าหุ/นและเงินกู/ท่ีตนมีอยู�ในสหกรณ�นี้ไปยังสหกรณ�ท่ีตนได/ไปเข/าเป0นสมาชิกใหม�  
สหกรณ�ก็จะจัดการโอนเงินค�าหุ/น  เงินกู/  และเงินฝาก  (ถ/ามี)  ท่ีสมาชิกนั้นมีอยู�ต�อสหกรณ�ให/ตามวิธีการ
ท่ีได/กําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ� 

ข�อ 37. การรับโอนสมาชิกสหกรณอ่ืน     สมาชิกสหกรณ�ออมทรัพย�อ่ืนซ่ึงย/ายหรือโอนมารับ
ราชการในสังกัดตามข/อ 32 (2)  หากประสงค�จะสมัครเข/าเป0นสมาชิกก็ให/ยื่นใบสมัครถึงสหกรณ�      เม่ือ
ได/ปฏิบัติตามข/อกําหนดใน ข/อ 33  ครบถ/วนแล/ว  ก็จะได/สิทธิในฐานะสมาชิกตามข/อ 35  ท้ังนี้  เม่ือ
สหกรณ�ท่ีตนเป0นสมาชิกอยู�เดิมได/โอนเงินค�าหุ/นให/สหกรณ�นี้เสร็จสิ้นแล/ว 

การรับโอนเงินค�าหุ/นและการปฏิบัติเก่ียวกับหนี้สินท่ีมีอยู�ในสหกรณ�เดิมนั้น  ให/เป0นไปตามท่ี
กําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ� 

ข�อ 38. การเปล่ียนแปลงช่ือ ช่ือสกุล คํานําหน�าช่ือ สัญชาติ  และท่ีอยู=    สมาชิกคนใดมีการ
เปลี่ยนแปลงชื่อ ชื่อสกุล คํานําหน/าชื่อ  สัญชาติและท่ีอยู�   ต/องแจ/งให/สหกรณ�ทราบภายในสิบห/าวันนับ
แต�วันท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

การตั้งผู�รับโอนประโยชน 

ข�อ 39. การตั้งผู�รับโอนประโยชน    สมาชิกจะทําเป0นหนังสือต้ังบุคคลหนึ่งหรือหลายคน  
เพ่ือให/เป0นผู/รับโอนประโยชน�ในเงินค�าหุ/น เงินฝาก หรือเงินอ่ืนใดจากสหกรณ�เม่ือตนถึงแก�ความตายนั้น 
มอบให/สหกรณ�ถือไว/เป0นหลักฐาน   หนังสือต้ังผู/รับโอนประโยชน�ดังว�านี้ต/องทําตามลักษณะพินัยกรรม 

ถ/าสมาชิกประสงค�จะเพิกถอน หรือเปลี่ยนแปลงการต้ังผู/รับโอนประโยชน�ท่ีได/ทําไว/แล/ว  ก็ต/อง
ทําเป0นหนังสือตามลักษณะดังกล�าวในวรรคก�อนมอบให/สหกรณ�ถือไว/  

เม่ือสมาชิกตาย  ให/สหกรณ�แจ/งให/ผู/รับโอนประโยชน�ตามความในวรรคก�อนทราบ  และ
สหกรณ�จะจ�ายเงินค�าหุ/น  เงินรับฝาก  เงินปiนผล  เงินเฉลี่ยคืน  และเงินผลประโยชน�หรือเงินอ่ืนใด
บรรดาท่ีสมาชิกผู/ตายมีอยู�ในสหกรณ�ให/แก�ผู/รับโอนประโยชน�ท่ีได/ตั้งไว/  หรือถ/ามิได/ตั้งไว/  ก็คืนให/แก�
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บุคคลท่ีได/นําหลักฐานมาแสดงให/เป0นท่ีพอใจคณะกรรมการดําเนินการว�าเป0นทายาทผู/มีสิทธิได/รับเงิน
จํานวนดังกล�าวนั้น  ท้ังนี้  ตามข/อกําหนดในข/อ 45 และข/อ 46 

ให/ผู/รับโอนประโยชน�ตามความในวรรคแรก  ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน�ต�อสหกรณ�ภายใน
กําหนดหนึ่งปgนับแต�วันท่ีสมาชิกตายหรือได/รับแจ/งจากสหกรณ�  โดยให/แนบสําเนามรณบัตรท่ีทางราชการ
ออกให/แสดงว�าสมาชิกนั้น ๆ  ได/ถึงแก�ความตายไปประกอบการพิจารณาด/วย  เม่ือคณะกรรมการ
ดําเนินการได/พิจารณาและอนุมัติแล/ว  สหกรณ�จะจ�ายเงินผลประโยชน�ดังกล�าวภายในสี่สิบห/าวัน  ในกรณี
ผู/มีสิทธิรับเงินผลประโยชน�ไม�ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน�  หรือผู/ท่ีมีชื่อเป0นผู/รับโอนประโยชน�ท่ีสมาชิก
ได/จัดทําให/สหกรณ�ถือไว/ไม�มีตัวอยู�ก็ดี  เม่ือพ/นกําหนดอายุความฟkองคดีให/สหกรณ�โอนจํานวนเงินดังกล�าว
ไปสมทบเป0นทุนสํารองของสหกรณ�ท้ังสิ้น 

การขาดจากสมาชิกภาพ 

ข�อ 40. การขาดจากสมาชิกภาพ     ภายใต/ข/อบังคับข/อ 44 สมาชิกย�อมขาดจากสมาชิกภาพ    
เพราะเหตุใด ๆ  ดังต�อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออก 
(3) เป0นคนไร/ความสามารถ  หรือเสมือนไร/ความสามารถ 
(4) ต/องคําพิพากษาให/ล/มละลาย 
(5) ขาดคุณสมบัติตามข/อบังคับข/อ 32 
(6) ถูกให/ออกจากสหกรณ� 

ข�อ 41. การลาออกจากสหกรณ       สมาชิกผู/ไม�มีหนี้สินอยู�ต�อสหกรณ�ในฐานะผู/กู/หรือผู/คํ้า
ประกันอาจลาออกจากสหกรณ�ได/  โดยแสดงความจํานงเป0นหนังสือต�อคณะกรรมการดําเนินการ  และ
เม่ือคณะกรรมการดําเนินการได/สอบสวนพิจารณาเห็นว�าเป0นการชอบด/วยข/อบังคับและอนุญาตแล/ว   จึง
ให/ถือว�าออกจากสหกรณ�ได/ 

คณะกรรมการดําเนินการอาจมอบหมายให/ประธานกรรมการ หรือรองประธานกรรมการ หรือ
กรรมการดําเนินการสอบสวนพิจารณา  หากเห็นว�าเป0นการชอบด/วยข/อบังคับ   ก็ให/ถือว�าออกจาก
สหกรณ�ตามความในวรรคก�อนได/   แล/วให/เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการประชุมคราวถัดไปทราบ
ด/วย 

ข�อ 42. การให�ออกจากสหกรณ      สมาชิกอาจถูกให/ออกจากสหกรณ�เพราะเหตุอย�างหนึ่ง
อย�างใดดังต�อไปนี้ 

(1) ไม�ชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/า 
(2) ขาดชําระค�าหุ/นรายเดือนถึงสามงวดติดต�อกันหรือขาดชําระรวมถึงหกงวด     

ท้ังนี้โดยมิได/รับอนุญาตจากคณะกรรมการดําเนินการ 
(3) นําเงินกู/ไปใช/ผิดความมุ�งหมายท่ีให/เงินกู/นั้น 
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(4) ไม�จัดการแก/ไขหลักประกันสําหรับเงินกู/ท่ีเกิดบกพร�องให/คืนดีภายในระยะเวลาท่ี
คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 

(5) ค/างส�งเงินงวดชําระหนี้  ไม�ว�าต/นเงินหรือดอกเบ้ียติดต�อกันเป0นเวลาถึงสองเดือน  
หรือผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ดังว�านั้นถึงสามคราวสําหรับเงินกู/รายหนึ่ง ๆ 

(6) ไม�ให/ข/อความจริงเก่ียวกับหนี้สินของตนแก�สหกรณ�เม่ือสมัครเข/าเป0นสมาชิก หรือ
เม่ือจะก�อความผูกพันในหนี้สินต�อสหกรณ�ในฐานะผู/กู/หรือผู/คํ้าประกัน หรือเม่ือมีความผูกพันในหนี้สินต�อ
สหกรณ�อยู�แล/ว 

(7) จงใจฝ?าฝlนไม�ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของ
สหกรณ�หรือ  ของท่ีประชุมกลุ�มท่ีตนสังกัด  หรือ ประพฤติการใด ๆ อันเป0นเหตุให/เห็นว�าไม�ซ่ือสัตย�สุจริต 
แสดงตนเป0นปฏิปiกษ�หรือทําให/เสื่อมเสียต�อสหกรณ�หรือขบวนการสหกรณ�  ไม�ว�าโดยประการใด ๆ  

เม่ือคณะกรรมการดําเนินการได/สอบสวนพิจารณาปรากฏว�า  สมาชิกมีเหตุใด ๆ ดังกล�าว
ข/างต/นนี้และได/ลงมติให/สมาชิกออกโดยคะแนนเสียงไม�น/อยกว�าสองในสามแห�งจํานวนกรรมการ
ดําเนินการท่ีมีอยู�ท้ังหมดในขณะนั้นแล/ว  ก็เป0นอันถือว�าสมาชิกนั้นถูกให/ออกจากสหกรณ� 

สมาชิกท่ีถูกให/ออกจากสหกรณ�มีสิทธิยื่นอุทธรณ�ต�อท่ีประชุมใหญ� โดยให/ยื่นอุทธรณ�ต�อ
คณะกรรมการดําเนินการภายในสามสิบวันนับแต�วันท่ีทราบมติการให/ออก   คําวินิจฉัยของท่ีประชุมใหญ�
ให/เป0นท่ีสุด 

ข�อ 43. การถอนช่ือสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก        ในกรณีท่ีสมาชิกออกจากสหกรณ�
ไม�ว�าเพราะเหตุใด ๆ ให/คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

อนึ่ง   ให/สหกรณ�แจ/งเรื่องสมาชิกออกให/ประธานกลุ�ม (ถ/ามี)  ซ่ึงเก่ียวข/องเสนอท่ีประชุมกลุ�ม
ทราบโดยเร็ว 

ข�อ 44. สมาชิกท่ีโอน หรือย�าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําโดยไม=มีความผิด    
สมาชิกท่ีโอนหรือย/าย  หรือออกจากราชการ  หรืองานประจําตามข/อ 32 (2)  โดยไม�มีความผิด  เว/นแต�
ออกเพราะตายหรือเป0นคนไร/ความสามารถ  หรือเสมือนไร/ความสามารถ  หรือต/องคําพิพากษาให/
ล/มละลาย  ถ/ามิได/ลาออกจาก สหกรณ�ด/วย  ก็ให/ถือว�าคงเป0นสมาชิกอยู�  และจะงดชําระค�าหุ/นได/ก็
ต�อเม่ือมีหนี้สินไม�เกินค�าหุ/น  สมาชิกเช�นว�านั้นอาจได/รับเงินกู/จากสหกรณ�ได/ตามระเบียบของสหกรณ� 

ข�อ 45. การจ=ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ         ในกรณีท่ีสมาชิก
ขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข/อ 40 (1) (2) (3) นั้น สหกรณ�จะจ�ายคืนค�าหุ/นท่ีสมาชิกมีอยู�ใน
สหกรณ�ให/ก�อนค�าหุ/นของสมาชิกซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร/อมด/วยเงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนค/างจ�าย
บรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให/แก�ผู/มีสิทธิได/รับ  โดยเฉพาะค�าหุ/นนั้นผู/มีสิทธิได/รับจะเรียกให/
สหกรณ�จ�ายคืนทันทีโดยไม�มีเงินปiนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปgท่ีออกนั้น  หรือจะเรียกให/จ�ายคืน
หลังจากวันสิ้นปgทางบัญชีท่ีออกโดยได/รับเงินปiนผลและ เงินเฉลี่ยคืนสําหรับปgท่ีออกนั้นด/วย ในเม่ือท่ี
ประชุมใหญ�มีมติให/จัดสรรกําไรสุทธิประจําปgนั้นแล/วก็ได/สุดแต�จะเลือก  ส�วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้น  
สหกรณ�จะจ�ายคืนให/ตามระเบียบของสหกรณ� 
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ถ/าในปgใด จํานวนค�าหุ/นท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร/อยละสิบแห�งทุน
เรือนหุ/นของสหกรณ�ตามท่ีมีอยู�ในวันต/นปgนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให/รอการจ�ายคืนค�าหุ/น
ของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต�อไปในปgนั้นไว/จนถึงปgทางบัญชีใหม� แต�เฉพาะสมาชิกท่ีขาดจาก
สมาชิกภาพเนื่องจากตนได/โอนหรือย/าย หรือออกจากราชการ หรืองานประจําตามข/อ 32 (2) โดยไม�มี
ความผิดนั้น คณะกรรมการดําเนินการอาจผ�อนผันเป0นพิเศษ 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข/อ 40(4)สหกรณ�จะจ�ายค�าหุ/น เงินรับฝาก  
เงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียค/างจ�ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให/ตามกฎหมาย
ล/มละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข/อ 40 (5) (6) นั้น สหกรณ�จะจ�ายค�าหุ/น 
เงินปiนผล  และเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียค/างจ�ายบรรดาท่ีสมาชิกนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให/ภายในเวลาอัน
สมควร โดยไม�มีเงิน  
ปiนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนต้ังแต�ปgท่ีออกจากสหกรณ� หรือหากสมาชิกขอให/จ�ายค�าหุ/นภายหลังวันสิ้นปgโดย
ขอรับเงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปgนั้นภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ�ได/พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปgก็ได/  
ส�วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ�จะจ�ายให/ตามระเบียบของสหกรณ� 

ในกรณีสหกรณ�ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน/มจะขาดทุนสะสม ให/ชะลอการจ�ายคืนค�าหุ/นแก�
สมาชิก      ท่ีพ/นจากสมาชิกภาพในระหว�างปgจนกว�าจะป̂ดบัญชีประจําปg และให/คํานวณเงินค�าหุ/นจ�าย
คืนต�อหุ/นท่ีจะจ�ายคืนแก�สมาชิกโดยนําทุนเรือนหุ/นท้ังหมดหักด/วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สินท้ังสิ้น
แล/วนํามาเฉลี่ยโดยใช/จํานวนหุ/นท้ังสิ้นเป0นฐานในการคํานวณ 
             เม่ือสหกรณ�มีการคํานวณมูลค�าเงินค�าหุ/นจ�ายคืนต�อหุ/นแล/ว ในปgต�อๆ ไป สหกรณ�ต/องคํานวณ
มูลค�าเงินค�าหุ/นจ�ายคืนต�อหุ/นให/เป0นปiจจุบันทุกปg และมูลค�าดังกล�าวจะต/องไม�สูงกว�ามูลค�าต�อหุ/นท่ี
กําหนดไว/ในข/อ      5 จนกว�าสหกรณ�ไม�มียอดขาดทุนสะสม 

ข�อ 46. การหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกต�องรับผิดต=อสหกรณ    ในการจ�ายคืนจํานวนเงินของ
สมาชิกตามข/อ 45 นั้น  ให/สหกรณ�หักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกต/องรับผิดต�อสหกรณ�ออกก�อน 

กลุ=มสมาชิก 

ข�อ 47. กลุ=มสมาชิก    สหกรณ�อาจจัดต้ังกลุ�มสมาชิกข้ึน  การจัดกลุ�ม  การประชุมกลุ�ม  
กิจกรรมของท่ีประชุมกลุ�ม  การเลือกต้ังจํานวนกรรมการบริหารกลุ�ม  การดํารงตําแหน�ง  การพ/นจาก
ตําแหน�ง  และการประชุมของคณะกรรมการบริหารกลุ�มให/เป0นไปตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของสหกรณ� 

ความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ 

ข�อ 48. ความรับผิดของสมาชิก      สมาชิกมีความรับผิดเพ่ือหนี้สินของสหกรณ�จํากัดเพียงไม�
เกินจํานวนเงินค�าหุ/นท่ียังส�งใช/ไม�ครบมูลค�าหุ/นท่ีตนถือ 
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หมวด 6 
สมาชิกสมทบ 

ข�อ 49. สมาชิกสมทบ    สหกรณ�อาจรับสมาชิกสมทบได/ตามท่ีเห็นสมควร  โดยต/องสมัครเข/า
เป0นสมาชิกสมทบด/วยความสมัครใจ  และมีความประสงค�จะใช/บริการต�าง ๆ  ของสหกรณ�เป0นการประจํา 

ข�อ 50. คุณสมบัติของสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบต/องมีคุณสมบัติดังนี้ 
(1) เป0นผู/เห็นชอบในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 
(2) เป0นผู/ศรัทธาในระบบสหกรณ�และประสงค�จะเข/าร�วมกิจกรรมกับสหกรณ�    
(3) เป0นบุตรท่ีบรรลุนิติภาวะ คู�สมรส หรือบิดามารดาของสมาชิก 
(4) นักศึกษามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานีท่ีบรรลุนิติภาวะ 
(5) ศิษย�เก�ามหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร�ธานี 

ข�อ 51. การได�เข�าเปEนสมาชิกสมทบ        ผู/ประสงค�สมัครเข/าเป0นสมาชิกสมทบต/องยื่นใบสมัคร 
ถึงสหกรณ�ตามแบบท่ีกําหนดไว/ โดยต/องมีสมาชิกสหกรณ�นี้ไม�น/อยกว�าสองคนรับรอง เม่ือคณะกรรมการ
ดําเนินการได/สอบสวนพิจารณาเห็นว�าผู/สมัครมีคุณสมบัติถูกต/องตามท่ีกําหนดในข/อ 50 ท้ังเห็นเป0นการ
สมควรแล/วก็ให/รับเข/าเป0นสมาชิกสมทบได/  และต/องจัดให/ผู/สมัครได/ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก
สมทบกับชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/าและค�าหุ/นตามท่ีจะถือครบถ/วน 

เม่ือสมาชิกสมทบได/ปฏิบัติตามวรรคก�อนแล/วย�อมได/สิทธิในฐานะสมาชิกสมทบ 

ข�อ 52. ค=าธรรมเนียมแรกเข�าของสมาชิกสมทบ        ผู/สมัครเข/าเป0นสมาชิกสมทบต/องชําระ
ค�าธรรมเนียมแรกเข/าในวันท่ียื่นใบสมัครเป0นสมาชิกจํานวนเงิน 100 บาท  ค�าธรรมเนียมแรกเข/านี้ให/ถือ
ว�าเป0นรายได/ของสหกรณ�    จะเรียกคืนไม�ได/ไม�ว�าด/วยกรณีใด ๆ 

ข�อ 53. สิทธิและหน�าท่ีในฐานะสมาชิกสมทบ   สมาชิกสมทบมีสิทธิและหน/าท่ีเช�นเดียวกับ
สมาชิกสามัญเฉพาะในส�วนท่ีไม�ขัดหรือแย/งกับกฎหมายและห/ามมิให/สหกรณ�ให/สิทธิแก�สมาชิกสมทบเรื่อง
ต�อไปนี้ 

(ก) สิทธิของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
(1) ฝากเงินกับสหกรณ� 
(2)   กู/เงินกับสหกรณ�โดยใช/หุ/นหรือเงินฝากคํ้าประกัน 

 (ข) หน�าท่ีของสมาชิกสมทบ  มีดังนี้ 
(1) ปฏิบัติตามกฎหมาย  ระเบียบ  ข/อบังคับ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ� 
(2) เข/าร�วมประชุมทุกครั้งท่ีสหกรณ�นัดหมาย 
(3) ส�งเสริมสนับสนุนกิจการของสหกรณ�  เพ่ือให/สหกรณ�เป0นองค�การท่ีเข็มแข็ง 
(4) สอดส�องดูแลกิจการของสหกรณ�   
(5) ร�วมมือกับคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ� พัฒนาสหกรณ�ให/เจริญรุ�งเรือง 
         และม่ันคง 
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(ค) สมาชิกสมทบไม=ให�มีสิทธิในเรื่องดังต=อไปนี้ 
(1) นับชื่อของสมาชิกสมทบเข/าเป0นองค�ประชุมในการประชุมใหญ� 
(2) ออกเสียงในเรื่องใดๆ ของสหกรณ� 
(3) เข/าเป0นกรรมการดําเนินการของสหกรณ� 
 

การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ 

ข�อ 54. การขาดจากสมาชิกภาพของสมาชิกสมทบ  สมาชิกสมทบย�อมขาดจากสมาชิกภาพ
เพราะเหตุใด ๆ ดังต�อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) เป0นคนไร/ความสามารถหรือเสมือนไร/ความสามารถ 
(3) ต/องคําพิพากษาให/ล/มละลาย 
(4) ลาออกจากสหกรณ�และได/รับอนุญาตแล/ว 
(5) ขาดคุณสมบัติตามข/อบังคับข/อ 50 
(6) ถูกให/ออกจากสหกรณ� 

ข�อ 55. การลาออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ    สมาชิกสมทบอาจขอลาออกจาก
สหกรณ�ได/  โดยแสดงความจํานงเป0นหนังสือต�อคณะกรรมการดําเนินการและเม่ือคณะกรรมการ
ดําเนินการได/สอบสวนพิจารณาเห็นว�าเป0นการชอบด/วยข/อบังคับและอนุญาตแล/วจึงให/ถือว�าออกจาก
สหกรณ�ได/ 

ข�อ 56. การให�ออกจากสหกรณของสมาชิกสมทบ สมาชิกสมทบอาจถูกให/ออกจากสหกรณ�
เพราะเหตุใด ๆ ดังต�อไปนี้ 

(1) ไม�ชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/า 
(2) ไม�ลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิกสมทบ 
(3) ไม�ปฏิบัติตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติและคําสั่งของสหกรณ� 
(4) แสดงตนเป0นปฏิปiกษ�หรือทําให/เสื่อมเสียต�อสหกรณ�หรือขบวนการสหกรณ�    ไม�

ว�าโดยประการใด ๆ 

ข�อ 57. การเปล่ียนแปลงช่ือ  สัญชาติ  และท่ีอยู=ของสมาชิกสมทบ         สมาชิกสมทบคน
ใดมีการเปลี่ยนแปลงในเรื่องชื่อ  สัญชาติและท่ีอยู�  ต/องแจ/งให/สหกรณ�ทราบภายในสิบห/าวันนับแต�วันท่ีมี
การเปลี่ยนแปลง 

ข�อ 58. การตั้งผู�รับโอนประโยชนของสมาชิกสมทบ     สมาชกิสมทบจะทําเป0นหนังสือต้ัง
บุคคลหนึ่งหรือหลายคนเพ่ือให/เป0นผู/รับโอนประโยชน�ซ่ึงตนมีอยู�ในสหกรณ�ในเม่ือตนตายนั้นมอบให/
สหกรณ�ถือไว/  หนังสือต้ังผู/รับโอนประโยชน�ดังว�านี้ต/องทําตามลักษณะพินัยกรรม 
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ถ/าสมาชิกสมทบประสงค�จะเพิกถอนหรือเปลี่ยนแปลงผู/รับโอนประโยชน�ท่ีได/ทําไว/แล/ว  ต/องทํา
เป0นหนังสือตามลักษณะดังกล�าวในวรรคก�อนมอบให/สหกรณ�ถือไว/  

เม่ือสมาชิกสมทบตาย  ให/สหกรณ�แจ/งให/ผู/รับโอนประโยชน�ตามความในวรรคก�อนทราบ  และ
สหกรณ�  จะจ�ายเงินค�าหุ/น  เงินรับฝาก  เงินปiนผล  เงินเฉลี่ยคืน  และเงินผลประโยชน�หรือเงินอ่ืนใด
บรรดาท่ีสมาชิกสมทบ  ผู/ตายมีอยู�ในสหกรณ�ให/แก�ผู/รับโอนประโยชน�ท่ีได/ตั้งไว/  หรือถ/ามิได/ตั้งไว/  ก็คืน
ให/แก�บุคคลท่ีได/นําหลักฐาน      มาแสดงให/เป0นท่ีพอใจคณะกรรมการดําเนินการว�าเป0นทายาทของผู/มี
สิทธิได/รับเงินจํานวนดังกล�าวนั้น  ท้ังนี้  ตามข/อกําหนดในข/อ  59  และข/อ  60 

ให/ผู/รับโอนประโยชน�ตามความในวรรคแรก ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน�ต�อสหกรณ�ภายใน
กําหนดหนึ่งปgนับแต�วันท่ีสมาชิกสมทบตายหรือได/รับแจ/งจากสหกรณ�  โดยให/แนบสําเนามรณบัตรท่ีทาง
ราชการออกให/แสดงว�าสมาชิกสมทบนั้น ๆ ได/ถึงแก�ความตายไปประกอบการพิจารณาด/วย  เม่ือ
คณะกรรมการดําเนินการได/พิจารณาและอนุมัติแล/ว  สหกรณ�จะจ�ายเงินผลประโยชน�ดังกล�าวภายในสี่สิบ
ห/าวัน       ในกรณีผู/มีสิทธิรับเงินผลประโยชน�ไม�ยื่นคําขอรับเงินผลประโยชน� หรือผู/ท่ีมีชื่อเป0นผู/รับโอน
ประโยชน�ท่ีสมาชิกสมทบได/จัดทําให/สหกรณ�ถือไว/ไม�มีตัวอยู�ก็ดี  เม่ือพ/นกําหนดอายุความฟkองคดีให/
สหกรณ�โอนจํานวนเงินดังกล�าวไปสมทบเป0นทุนสํารองของสหกรณ�ท้ังสิ้น 

ข�อ 59. การจ=ายคืนจํานวนเงินของสมาชิกสมทบท่ีขาดจากสมาชิกภาพ   ในกรณีท่ีสมาชิก
สมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข/อ 54 (1) (2) (4) นั้น สหกรณ�จะจ�ายคืนค�าหุ/นท่ีสมาชิกสมทบ
มีอยู�ในสหกรณ�    ให/ก�อนค�าหุ/นของสมาชิกสมทบซ่ึงออกเพราะเหตุอ่ืน พร/อมด/วยเงินปiนผลและเงินเฉลี่ย
คืนค/างจ�ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให/แก�ผู/มีสิทธิได/รับ  โดยเฉพาะค�าหุ/นนั้นผู/มีสิทธิ
ได/รับจะเรียกให/สหกรณ�จ�ายคืนทันทีโดยไม�มีเงินปiนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปgท่ีออกนั้น  หรือจะเรียก
ให/จ�ายคืนหลังจากวันสิ้นปgทางบัญชีท่ีออกโดยได/รับเงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนสําหรับปgท่ีออกนั้นด/วยใน
เม่ือท่ีประชุมใหญ�มีมติให/จัดสรรกําไรสุทธิประจําปgนั้นแล/วก็ได/สุดแต�จะเลือก  ส�วนเงินรับฝากและ
ดอกเบ้ียนั้นสหกรณ�จะจ�ายคืนให/ตามระเบียบของสหกรณ� 

ถ/าในปgใด จํานวนค�าหุ/นท่ีถอนคืนเนื่องจากสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพจะเกินร/อยละสิบ
แห�งทุนเรือนหุ/นของสหกรณ�ตามท่ีมีอยู�ในวันต/นปgนั้น คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจให/รอการจ�ายคืน
ค�าหุ/นของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพรายต�อไปในปgนั้นไว/จนถึงปgทางบัญชีใหม� 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข/อ  54 (3) สหกรณ�จะจ�ายค�าหุ/น 
เงินรับฝาก  เงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียค/างจ�ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให/
ตามกฎหมาย     ล/มละลาย 

ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบขาดจากสมาชิกภาพเพราะเหตุตามข/อ 54 (5) (6) นั้น สหกรณ�จะจ�ายค�า
หุ/น  เงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนกับดอกเบ้ียค/างจ�ายบรรดาท่ีสมาชิกสมทบนั้นมีอยู�ในสหกรณ�คืนให/ภายใน
เวลาอัน   สมควรโดยไม�มีเงินปiนผลหรือเงินเฉลี่ยคืนต้ังแต�ปgท่ีออกจากสหกรณ�  หรือหากสมาชิกสมทบ
ขอให/จ�ายค�าหุ/น  ภายหลังวันสิ้นปg  โดยขอรับเงินปiนผลและเงินเฉลี่ยคืนในปgนั้นภายหลังท่ีท่ีประชุมใหญ�
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ได/พิจารณาจัดสรรกําไรสุทธิประจําปgก็ได/  ส�วนเงินรับฝากและดอกเบ้ียนั้นสหกรณ�จะจ�ายให/ตามระเบียบ
ของสหกรณ� 

ในกรณีสหกรณ�ขาดทุนสะสมหรือมีแนวโน/มจะขาดทุนสะสม ให/ชะลอการจ�ายคืนค�าหุ/นแก�
สมาชิกสมทบท่ีพ/นจากสมาชิกภาพในระหว�างปgจนกว�าจะป̂ดบัญชีประจําปg และให/คํานวณเงินค�าหุ/นจ�าย
คืนต�อหุ/นท่ีจะจ�ายคืนแก�สมาชิกสมทบโดยนําทุนเรือนหุ/นท้ังหมดหักด/วยขาดทุนสะสมคงเหลือและหนี้สิน
ท้ังสิ้นแล/วนํามาเฉลี่ยโดยใช/จํานวนหุ/นท้ังสิ้นเป0นฐานในการคํานวณ 

เม่ือสหกรณ�มีการคํานวณมูลค�าเงินค�าหุ/นจ�ายคืนต�อหุ/นแล/ว ในปgต�อๆ ไป สหกรณ�ต/องคํานวณ
มูลค�าเงินค�าหุ/นจ�ายคืนต�อหุ/นให/เป0นปiจจุบันทุกปg และมูลค�าดังกล�าวจะต/องไม�สูงกว�ามูลค�าต�อหุ/นท่ี
กําหนดไว/ในข/อ 5     จนกว�าสหกรณ�ไม�มียอดขาดทุนสะสม 

ข�อ 60. การหักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต�องรับผิดต=อสหกรณ    ในการจ�ายคืนจํานวน
เงินของสมาชิกสมทบตามข/อ 59  นั้น  ให/สหกรณ�หักจํานวนเงินซ่ึงสมาชิกสมทบต/องรับผิดต�อสหกรณ�
ออกก�อน 

ข�อ 61. การถอนช่ือสมาชิกสมทบออกจากทะเบียนสมาชิก      ในกรณีท่ีสมาชิกสมทบออก
สหกรณ�ไม�ว�าเพราะเหตุใด  ให/คณะกรรมการดําเนินการถอนชื่อสมาชิกออกจากทะเบียนสมาชิก 

     หมวด  7 

        การประชุมใหญ= 

ข�อ 62. การประชุมใหญ=สามัญ ให/คณะผู/จัดต้ังสหกรณ�นัดสมาชิกมาประชุมกันเป0นการ
ประชุมใหญ�สามัญครั้งแรกภายในเก/าสิบวันนับแต�วันท่ีจดทะเบียนสหกรณ� เพ่ือเลือกต้ังคณะกรรมการ
ดําเนินการและมอบหมายการท้ังปวงให/แก�คณะกรรมการดําเนินการ 

การประชุมใหญ�สามัญครั้งต�อไป ให/คณะกรรมการดําเนินการเรียกประชุมปgละหนึ่งครั้งภายใน
หนึ่งร/อย   ห/าสิบวันนับแต�วันสิ้นปgทางบัญชีของสหกรณ� 

ข�อ 63. การประชุมใหญ=วิสามัญ     คณะกรรมการดําเนินการจะเรียกประชุมใหญ�วิสามัญ
เม่ือใดก็ได/  แต�ถ/านายทะเบียนสหกรณ�มีหนังสือแจ/งให/เรียกประชุมใหญ�วิสามัญหรือในกรณีท่ีสหกรณ�
ขาดทุนเกินก่ึงของจํานวนทุนเรือนหุ/นท่ีชําระแล/ว  ต/องเรียกประชุมใหญ�วิสามัญโดยมิชักช/า  แต�ไม�เกิน
สามสิบวันนับแต�วันท่ีสหกรณ�ทราบ 

สมาชิกซ่ึงมีจํานวนไม�น/อยกว�าหนึ่งในห/าของจํานวนสมาชิกท้ังหมด หรือไม�น/อยกว�าหนึ่งร/อยคน 
หรือ  ผู/แทนสมาชิกซ่ึงมีจํานวนไม�น/อยกว�าหนึ่งในห/าของจํานวนผู/แทนสมาชิกท้ังหมดหรือไม�น/อยกว�าห/า
สิบคนลงลายมือชื่อทําหนังสือร/องขอต�อคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�ให/เรียกประชุมใหญ�วิสามัญ
เม่ือใดก็ได/ และให/คณะ กรรมการดําเนินการสหกรณ�เรียกประชุมใหญ�วิสามัญภายในสามสิบวันนับแต�
วันท่ีรับคําร/องขอ ถ/าคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�ไม�เรียกประชุมใหญ�วิสามัญภายในกําหนด
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ระยะเวลาดังกล�าว  ให/นายทะเบียนสหกรณ�หรือเจ/าหน/าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ�มอบหมายมีอํานาจ
เรียกประชุมใหญ�วิสามัญได/ภายในระยะเวลาท่ีเห็นสมควร 

ข�อ 64. การประชุมใหญ=โดยผู�แทนสมาชิก     กรณีท่ีสหกรณ�มีสมาชิกเกินกว�า 500 คน  ให/
การประชุมใหญ�ประกอบด/วยผู/แทนสมาชิกเท�านั้น 

ข�อ 65. การเลือกตั้งและการดํารงตําแหน=งผู�แทนสมาชิก 
(1) สมาชิกเท�านั้นมีสิทธิได/รับเลือกต้ังเป0นผู/แทนสมาชิก 
(2) การเลือกต้ังผู/แทนสมาชิกคราวหนึ่ง ๆ ให/กระทําในท่ีประชุมกลุ�มก�อนการประชุม

ใหญ�สามัญของสหกรณ�ไม�น/อยกว�าสามสิบวัน  และให/ประธานกลุ�มหรือเลขานุการกลุ�ม (ถ/ามี) หรือ
ตัวแทนกลุ�มแจ/งรายชื่อผู/แทนสมาชิกในกลุ�มของตนต�อสหกรณ�โดยมิชักช/า 

(3) ให/ท่ีประชุมกลุ�มดําเนินการเลือกต้ังผู/แทนสมาชิก  โดยอัตราส�วนจํานวนสมาชิก 5 
คนต�อผู/แทนสมาชิกหนึ่งคน  ถ/าเศษของอัตราส�วนดังกล�าวเกินก่ึงให/เลือกต้ังผู/แทนสมาชิกเพ่ิมข้ึนอีกหนึ่ง
คน    ในจํานวนนี้ให/ประธานกลุ�ม (ถ/ามี) หรือตัวแทนกลุ�มเป0นผู/แทนสมาชิกโดยตําแหน�ง    โดยให/นับ
รวมอยู�ในจํานวนผู/แทนสมาชิกท่ีกลุ�มพึงเลือกต้ังได/   

อนึ่ง  จํานวนผู/แทนสมาชิกจะมีน/อยกว�าหนึ่งร/อยคนไม�ได/ 
ให/ผู/แทนสมาชิกอยู�ในตําแหน�งคราวละหนึ่งปgทางบัญชีของสหกรณ�     ถ/ายังไม�มีการ

เลือกต้ังผู/แทนสมาชิกใหม�  ก็ให/ผู/แทนสมาชิกคนเดิมอยู�ในตําแหน�งต�อไปพลางก�อน 

ข�อ 66. การพ�นจากตําแหน=ง     ผู/แทนสมาชิกพ/นจากตําแหน�ง  เม่ือ 
(1) ครบวาระหรือมีการเลือกต้ังผู/แทนสมาชิกใหม� 
(2) ลาออกโดยยื่นใบลาออกต�อท่ีประชุมกลุ�มซ่ึงตนสังกัด 
(3) ออกจากกลุ�มท่ีตนสังกัด 
(4) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(5) ท่ีประชุมกลุ�มซ่ึงตนสังกัดลงมติถอดถอน 

ข�อ 67. ตําแหน=งผู�แทนสมาชิกว=างก=อนถึงคราวออกตามวาระ  ถ/าผู/แทนสมาชิกพ/นจาก
ตําแหน�งไม�ว�าด/วยประการใด ๆ จนทําให/จํานวนผู/แทนสมาชิกเหลือไม�ถึงหนึ่งร/อยคนหรือเหลือไม�ถึงสาม
ในสี่ของจํานวน  ผู/แทนสมาชิกท้ังหมด ก็ให/ท่ีประชุมกลุ�มดําเนินการเลือกต้ังผู/แทนสมาชิกให/ครบตาม
จํานวนท่ีว�างลง และให/ผู/แทนสมาชิกท่ีได/รับเลือกต้ังอยู�ในตําแหน�งได/เพียงเท�าท่ีกําหนดเวลาท่ีผู/ซ่ึงตนแทน
นั้นชอบจะอยู�ได/ 

ข�อ 68. การแจ�งกําหนดการประชุมใหญ=    เม่ือมีการประชุมใหญ�ทุกคราว  ให/สหกรณ�มี
หนังสือแจ/งวันเวลา  สถานท่ี  และเรื่องท่ีจะประชุมให/บรรดาสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกทราบล�วงหน/าไม�
น/อยกว�าเจ็ดวัน  แต�ถ/าการประชุมนั้นเป0นการด�วน  อาจแจ/งล�วงหน/าได/ตามสมควร ท้ังนี้ให/ประธาน
กรรมการหรือรองประธานกรรมการหรือเลขานุการ  เป0นผู/ลงลายมือชื่อในหนังสือนั้น  และต/องแจ/งให/
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เจ/าหน/าท่ีจากกรมส�งเสริมสหกรณ�และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบล�วงหน/า  ในโอกาสเดียวกันกับท่ีแจ/ง
ให/สมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกทราบด/วย 

ข�อ 69. องคประชุมในการประชุมใหญ=    การประชุมใหญ�ของสหกรณ�ต/องมีสมาชิกมาประชุม
ไม�น/อยกว�าก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิกท้ังหมดหรือไม�น/อยกว�าหนึ่งร/อยคน  ในกรณีเป0นการประชุมใหญ�
โดยผู/แทนสมาชิกต/องมีผู/แทนสมาชิกมาประชุมไม�น/อยกว�าก่ึงหนึ่งของจํานวนผู/แทนสมาชิกท้ังหมดหรือไม�
น/อยกว�าหนึ่งร/อยคนจึงจะเป0นองค�ประชุม 

ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ�โดยผู/แทนสมาชิก สมาชิกท่ัวไปสามารถเข/าร�วมประชุมใหญ�ในฐานะผู/
สังเกตการณ�ได/  แต�ไม�มีสิทธินับเป0นองค�ประชุม หรือออกเสียงและได/รับเลือกต้ังเป0นกรรมการดําเนินการ 

ในการประชุมใหญ�  สมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกจะมอบอํานาจให/ผู/อ่ืนมาประชุมแทนตนไม�ได/ 

ข�อ 70. การนัดประชุมใหญ=ครั้งท่ีสอง  ในการประชุมใหญ�ของสหกรณ�  ถ/าสมาชิกหรือผู/แทน
สมาชิกแล/วแต�กรณี  มาประชุมไม�ครบองค�ประชุม    ให/นัดประชุมใหญ�อีกครั้งหนึ่งภายในสิบสี่วันนับแต�
วันท่ีนัด 

ประชุมใหญ�ครั้งแรก  ในการประชุมครั้งหลังนี้  ถ/ามิใช�การประชุมใหญ�วิสามัญท่ีสมาชิกหรือ
ผู/แทนสมาชิกร/องขอให/เรียกประชุมแล/ว  เม่ือมีสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกแล/วแต�กรณีมาประชุมไม�น/อย
กว�าหนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกท้ังหมด  หรือไม�น/อยกว�าสามสิบคนก็ให/ถือเป0นองค�
ประชุม  แต�ถ/าเป0นการประชุมใหญ�วิสามัญท่ีสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกร/องขอให/เรียกประชุม เม่ือมีสมาชิก
หรือผู/แทนสมาชิกมาประชุมมีจํานวนไม�ถึงท่ีจะเป0นองค�ประชุมตามท่ีกล�าวในข/อ 69 วรรคแรก  ก็ให/งด
ประชุม 

ข�อ 71. อํานาจหน�าท่ีของท่ีประชุมใหญ=      ท่ีประชุมใหญ�มีอํานาจหน/าท่ีพิจารณาวินิจฉัย
เรื่องท้ังปวงท่ีเกิดข้ึนเก่ียวกับการดําเนินกิจการของสหกรณ� ซ่ึงรวมท้ังในข/อต�อไปนี้ 

(1) รับทราบเรื่องการรับสมาชิกเข/าใหม�  สมาชิกออกจากสหกรณ�  การเลือกต้ัง
ผู/แทนสมาชิก  และวินิจฉัยข/ออุทธรณ�ของผู/สมัครซ่ึงมิได/รับเลือกเข/าเป0นสมาชิก และสมาชิกท่ีถูกให/ออก
จากสหกรณ� 

(2) พิจารณาเลือกต้ังและถอดถอนกรรมการดําเนินการและผู/ตรวจสอบกิจการ 
(3) พิจารณาอนุมัติงบดุล  และจัดสรรกําไรสุทธิประจําปgของสหกรณ� 
(4) รับทราบรายงานประจําปgแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�จากคณะกรรมการ

ดําเนินการและผลการตรวจสอบประจําปgจากผู/ตรวจสอบกิจการ 
(5) พิจารณากําหนดบําเหน็จค�าตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการดําเนินการหรือ

กรรมการอ่ืน ๆ และผู/ตรวจสอบกิจการ 
(6) พิจารณากําหนดวงเงินซ่ึงสหกรณ�อาจกู/ยืมหรือคํ้าประกัน 
(7) อนุมัติแผนงานและงบประมาณรายจ�ายประจําปgของสหกรณ� 
(8) พิจารณาการแยกสหกรณ�  การควบสหกรณ� 
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(9) กําหนดค�าเบ้ียเลี้ยง  ค�าพาหนะ  ค�าเช�าท่ีพัก และค�าเบ้ียประชุมของกรรมการ
ดําเนินการ  กรรมการอ่ืน ๆ  ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 

(10) พิจารณาแก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับ 
(11) รับทราบเรื่องการดําเนินงานของสันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย และชุมนุม

สหกรณ�ท่ีสหกรณ�นี้เป0นสมาชิกอยู� 
(12) พิเคราะห�และปฏิบัติตามบันทึกหรือหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ�  รองนาย

ทะเบียน สหกรณ�   ผู/ตรวจการสหกรณ�   ผู/สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ/าหน/าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ�
มอบหมาย 

(13) กําหนดรูปการซ่ึงสหกรณ�คิดจะทําเป0นเครื่องเก้ือหนุนบรรดาสมาชิกตาม
วัตถุประสงค�ของสหกรณ� 

         หมวด  8 

คณะกรรมการดําเนินการ 

       ข�อ 72. คณะกรรมการดําเนินการ  ให/สหกรณ�มีคณะกรรมการดําเนินการ
ประกอบด/วยประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการดําเนินการอีก 10 คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ�เลือกต้ังจาก
สมาชิก 
    ให/กรรมการดําเนินการเลือกต้ังในระหว�างกันเองข้ึนดํารงตําแหน�งรองประธานกรรมการคนหนึ่ง
หรือหลายคน เลขานุการคนหนึ่งและ/หรือเหรัญญิกคนหนึ่ง นอกนั้นเป0นกรรมการ และป̂ดประกาศ ให/
ทราบโดยท่ัวกัน  ณ  สํานักงานสหกรณ� 
 ห/ามไม�ให/บุคคลซ่ึงมีลักษณะดังต�อไปนี้เป0นหรือทําหน/าท่ีกรรมการดําเนินการ 
 (1) เคยได/รับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให/จําคุกเว/นแต�เป0นโทษสําหรับ
ความผิดท่ีได/กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 
 (2) เคยถูกไล�ออก  ปลดออก  หรือให/ออกจากราชการ  องค�การ  หน�วยงานของ
รัฐ หรือเอกชนฐานทุจริตต�อหน/าท่ี 
 (3)เ คยถูกให/พ/นจากตําแหน�งกรรมการหรือมีคําวินิจฉัยเป0นท่ีสุดให/พ/นจาก
ตําแหน�งกรรมการตามคําสั่งนายทะเบียนสหกรณ� 
 (4) เคยถูกท่ีประชุมใหญ�มีมติให/ถอดถอนออกจากตําแหน�งกรรมการเพราะเหตุ
ทุจริตต�อหน/าท่ี 
 (5) สมาชิกซ่ึงผิดนัดการชําระเงินงวดชําระหนี้ ไม�ว�าต/นเงินหรือดอกเบ้ีย ใน
ระยะเวลาสองปgทางบัญชีนับแต�ปgท่ีผิดนัดถึงปgท่ีเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ  เว/นแต�การผิดนัดนั้นมิได/
เกิดข้ึนจากการกระทําของตนเอง 
 (6) ผู/ซ่ึงเป0นเจ/าหน/าท่ีในสหกรณ�นี้ 
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วิธีดําเนินการสรรหาให/เป0นไปตามระเบียบสหกรณ�กําหนดโดยได/รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมใหญ�   

ข�อ 73. อํานาจหน�าท่ีของกรรมการดําเนินการแต=ละตําแหน=ง 
(ก) ประธานกรรมการ   มีอํานาจหน/าท่ีดังนี้ 

(1) เป0นประธานในท่ีประชุมใหญ�และท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ และควบคุม
การประชุมดังกล�าวให/เป0นไปด/วยความเรียบร/อย 

(2) ควบคุมดูแลการดําเนินงานท่ัวไปของสหกรณ�ให/เป0นไปด/วยความเรียบร/อยและอยู�
ในวัตถุประสงค�ของสหกรณ� 

(3) ลงลายมือชื่อในเอกสารต�าง ๆ ในนามสหกรณ�ตามท่ีกําหนดไว/ในข/อบังคับนี้ 
(4) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให/ภายใต/กฎหมาย 

ข/อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ� 
(ข) รองประธานกรรมการ   มีอํานาจหน/าท่ีดังนี้ 

(1) ปฏิบัติการในอํานาจหน/าท่ีของประธานกรรมการแทนประธานกรรมการ เม่ือ
ประธานกรรมการไม�อยู�หรือไม�อาจปฏิบัติหน/าท่ีได/ หรือเม่ือตําแหน�งประธานกรรมการว�างลง 

(2) ปฏิบัติการตามท่ีประธานกรรมการมอบหมายให/ 
(3) ดําเนินการอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให/ภายใต/กฎหมาย

ข/อบังคับ ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ� 
(ค) เลขานุการ   มีอํานาจหน/าท่ีดังนี้ 

(1) จัดทํารายงานการประชุมใหญ� และรายงานการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
ทุกครั้ง 

(2) ดูแลรักษาเอกสาร และรายงานการประชุมของสหกรณ�ให/เรียบร/อยอยู�เสมอ 
(3) แจ/งนัดประชุมไปยังบรรดาสมาชิก หรือกรรมการดําเนินการ   แล/วแต�กรณี 
(4) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให/ภายใต/กฎหมาย 

ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ� 
(ง) เหรัญญิก   มีอํานาจหน/าท่ีดังนี้ 

(1) ควบคุม ดูแล ตรวจสอบการรับจ�ายและเก็บรักษาเงินและทรัพย�สินของสหกรณ�
ให/เป0นไปโดยถูกต/องเรียบร/อย 

(2) ดําเนินการอ่ืนๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายให/ภายใต/กฎหมาย 
ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของสหกรณ� 

ข�อ 74. กําหนดเวลาอยู=ในตําแหน=ง     คณะกรรมการดําเนินการมีวาระอยู�ในตําแหน�งคราว
ละสองปgนับแต�วันเลือกต้ัง  ในวาระเริ่มแรกเม่ือครบหนึ่งปgนับแต�วันเลือกต้ัง  ให/กรรมการดําเนินการ
สหกรณ�ออกจากตําแหน�งเป0นจํานวนหนึ่งในสองของกรรมการดําเนินการท้ังหมดโดยวิธีจับสลาก (ถ/ามี
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เศษให/ปiดข้ึน) และให/ถือว�าเป0นการพ/นจากตําแหน�งตามวาระ  ในปgต�อไปให/กรรมการดําเนินการท่ีอยู�ใน
ตําแหน�งจนครบวาระหรืออยู�นานท่ีสุดออกจากตําแหน�งสลับกันไปทุก ๆ ปg 

เม่ือครบกําหนดแล/ว  หากยังไม�มีการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม�  ก็ให/
คณะกรรมการดําเนินการชุดเดิมรักษาการไปจนกว�าจะมีการเลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการชุดใหม�   
แต�ต/องไม�เกินหนึ่งร/อยห/าสิบวันนับแต�วันครบวาระ 

กรรมการดําเนินการซ่ึงพ/นจากตําแหน�งอาจได/รับเลือกต้ังซํ้าอีกได/  แต�ต/องไม�เกินสองวาระ
ติดต�อกัน 

ในกรณีท่ีกรรมการดําเนินการต/องพ/นจากตําแหน�งท้ังคณะ ให/กรรมการดําเนินการท่ีได/รับ
เลือกต้ังใหม�อยู�ในตําแหน�งได/เช�นเดียวกับกรรมการดําเนินการชุดแรก  และให/นําความในวรรคหนึ่งมาใช/
บังคับโดยอนุโลม 

ข�อ 75. คณะผู�จัดตั้งสหกรณ      เม่ือได/รับจดทะเบียนเป0นสหกรณ�แล/ว   ให/คณะผู/จัดต้ัง
สหกรณ�มี   อํานาจหน/าท่ีและความรับผิดชอบเช�นเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการของสหกรณ�จนกว�าท่ี
ประชุมใหญ�สามัญ   ครั้งแรกภายในเก/าสิบวันนับแต�วันท่ีจดทะเบียนสหกรณ�  จะได/เลือกต้ัง
คณะกรรมการดําเนินการข้ึน 

ให/คณะผู/จัดต้ังสหกรณ�มอบหมายกิจการท้ังปวงให/แก�คณะกรรมการดําเนินการในวันท่ีได/รับ
เลือกต้ัง 

ข�อ 76. การพ�นจากตําแหน=ง   กรรมการดําเนินการต/องพ/นจากตําแหน�ง เพราะเหตุอย�างหนึ่ง
อย�างใด   ดังต�อไปนี้ 

(1) ถึงคราวออกตามวาระ 
(2) ลาออก โดยแสดงความจํานงเป0นหนังสือต�อคณะกรรมการดําเนินการ  หรือ

ลาออกต�อท่ีประชุมใหญ�ของสหกรณ� 
(3) ขาดจากสมาชิกภาพ 
(4) เข/ารับตําแหน�งหน/าท่ีประจําในสหกรณ�นี้ 
(5) ตกเป0นผู/ผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ไม�ว�าเงินต/นหรือดอกเบ้ีย 
(6) ท่ีประชุมใหญ�ลงมติถอดถอนท้ังคณะหรือรายตัว 
(7) นายทะเบียนสหกรณ�สั่งให/ออกท้ังคณะหรือรายตัว 
(8) ขาดประชุมคณะกรรมการดําเนินการติดต�อกันสามครั้ง  โดยไม�มีเหตุอันควร 

ให/กรรมการดําเนินการผู/มีส�วนได/เสียตาม (7) อุทธรณ�ต�อคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�
แห�งชาติได/ภายในสามสิบวันนับแต�วันท่ีรับทราบคําสั่ง  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการพัฒนาการสหกรณ�
แห�งชาติให/เป0นท่ีสุด 
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กรณีท่ีท่ีประชุมใหญ�ลงมติถอดถอนให/กรรมการดําเนินการพ/นจากตําแหน�งท้ังคณะ  ให/ท่ีประชุม
ใหญ�เลือกต้ังคณะกรรมการดําเนินการใหม�ท้ังคณะอยู�ในตําแหน�งได/เช�นเดียวกับคณะกรรมการดําเนินการ
ชุดแรก 

ข�อ 77. ตําแหน=งว=างก=อนถึงคราวออกตามวาระ    ถ/าตําแหน�งกรรมการดําเนินการว�างลง
ก�อนถึงคราวออกตามวาระ  (เว/นแต�เพราะเหตุตามข/อ 76 (7) )  ให/กรรมการดําเนินการท่ียังดํารง
ตําแหน�งอยู�ดําเนินการต�อไปจนกว�าจะมีการประชุมใหญ�  ซ่ึงจะได/มีการเลือกต้ังกรรมการดําเนินการแทน
ในตําแหน�งท่ีว�าง    แต�ถ/าในเวลาใดจํานวนกรรมการดําเนินการลดลงจนเหลือน/อยกว�าองค�ประชุม  
กรรมการดําเนินการท่ีดํารงตําแหน�งอยู�จะประชุมดําเนินการใด ๆ ไม�ได/  นอกจากต/องนัดเรียกให/มีการ
ประชุมใหญ�วิสามัญข้ึนโดยเร็ว 

ในกรณีท่ีตําแหน�งกรรมการดําเนินการว�างลงก�อนถึงคราวออกตามวาระตามความในวรรคก�อน
นั้นเป0นตําแหน�งประธานกรรมการ  หากไม�มีรองประธานกรรมการทําหน/าท่ีแทนและยังมิได/มีการประชุม
ใหญ�เพ่ือเลือกต้ังใหม�  คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาเลือกต้ังกรรมการดําเนินการอ่ืนข้ึนทําหน/าท่ี
แทนชั่วคราวจนกว�าจะมีการเลือกต้ังใหม� 

กรรมการดําเนินการซ่ึงท่ีประชุมใหญ�เลือกต้ังข้ึนแทนในตําแหน�งท่ีว�าง  ให/อยู�ในตําแหน�งได/
เพียงเท�ากําหนดเวลาท่ีผู/ซ่ึงตนแทนนั้นชอบท่ีจะอยู�ได/ 

ข�อ 78. การประชุมและองคประชุม     ให/คณะกรรมการดําเนินการประชุมกันตามคราวท่ีมี
กิจธุระแต�ต/องมีการประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป0นอย�างน/อย 

ให/ประธานกรรมการ  หรือรองประธานกรรมการ  หรือเลขานุการ    เรียกประชุม
คณะกรรมการดําเนินการได/  ในกรณีท่ีเป0นการประชุมเก่ียวกับการเปลี่ยนแปลงแก/ไขระเบียบ  ข/อบังคับ  
และเรื่องท่ีสําคัญอ่ืน ๆ ของ สหกรณ�ให/แจ/งเจ/าหน/าท่ีของกรมส�งเสริมสหกรณ�และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�
ทราบด/วยทุกคราว 

ในการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  ต/องมีกรรมการดําเนินการมาประชุมไม�น/อยกว�าก่ึง
หนึ่งของจํานวนกรรมการดําเนินการท้ังหมด จึงจะเป0นองค�ประชุม 

ข�อ 79. อํานาจหน�าท่ีของคณะกรรมการดําเนินการ     คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจ
หน/าท่ีดําเนินกิจการท้ังปวงของสหกรณ�  ให/เป0นไปตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของ
สหกรณ�    กับท้ังในทางอันจะทําให/เกิดความจําเริญแก�สหกรณ�  ซ่ึงรวมท้ังในข/อต�อไปนี้ 

(1) พิจารณาในเรื่องการรับสมาชิกและสมาชิกออกจากสหกรณ� ตลอดจนดูแลให/
สมาชิกปฏิบัติการต�าง ๆ  ตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติและคําสั่งของสหกรณ� 

(2) พิจารณาในเรื่องการรับฝากเงิน การกู/ยืมเงิน การให/เงินกู/ และการฝากหรือลงทุน
ของ สหกรณ� 

(3) กําหนดและดําเนินการเก่ียวกับการประชุมใหญ� การเสนองบดุลและรายงาน
ประจําปgแสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�ต�อท่ีประชุมใหญ� 
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(4) เสนอแนะการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปgต�อท่ีประชุมใหญ� 
(5) เสนอแผนงานและงบประมาณรายจ�ายประจําปgให/ท่ีประชุมใหญ�อนุมัติ 
(6) พิจารณาดําเนินการแต�งต้ังหรือจ/างและกําหนดค�าตอบแทนของผู/จัดการ       

ตลอดจนควบคุม  ดูแลการปฏิบัติงานของผู/จัดการให/เป0นการถูกต/อง 
(7) พิจารณาดําเนินการแต�งต้ัง  และกําหนดค�าตอบแทนแก�ผู/ตรวจสอบภายใน 
(8) กําหนดระเบียบต�าง ๆ ของสหกรณ� 
(9) จัดให/มีและดูแลให/เรียบร/อยซ่ึงบรรดาทะเบียน  สมุดบัญชีเอกสารต�าง ๆ และ

บรรดาอุปกรณ�ดําเนินงานของสหกรณ� 
(10) พิจารณาให/สหกรณ�สมัครเข/าเป0นสมาชิกและออกจากชุมนุมสหกรณ�  และองค�กร

อ่ืน 
(11) พิจารณาดําเนินการแต�งต้ังและถอดถอนคณะกรรมการ หรือคณะอนุกรรมการ 

หรือคณะทํางานเพ่ือประโยชน�ในการดําเนินกิจการของสหกรณ� 
(12) พิเคราะห�และปฏิบัติตามหนังสือของนายทะเบียนสหกรณ�  รองนายทะเบียน

สหกรณ�   ผู/ตรวจการสหกรณ�   ผู/สอบบัญชี  หรือพนักงานเจ/าหน/าท่ีซ่ึงนายทะเบียนสหกรณ�มอบหมาย 
(13) พิจารณาให/ความเท่ียงธรรมแก�บรรดาสมาชิก   เจ/าหน/าท่ีสหกรณ�   ตลอดจน

สอดส�องดูแลโดยท่ัวไป  เพ่ือให/กิจการของสหกรณ�ดําเนินไปด/วยดี 
(14) พิจารณารายงานของคณะกรรมการอ่ืน  ผู/ตรวจสอบกิจการ  ความเห็นของ

ผู/จัดการ  สมาชิกและผู/แทนสมาชิกเก่ียวกับกิจการของสหกรณ� 
(15) เชิญบุคคลภายนอกท่ีเห็นสมควรเป0นท่ีปรึกษาของสหกรณ�  ตลอดจนกําหนด

ค�าตอบแทนให/ตามท่ีเห็นสมควร 
(16) ฟkอง  ต�อสู/  หรือดําเนินคดีเก่ียวกับกิจการของสหกรณ�  หรือประนีประนอมยอม

ความหรือมอบข/อพิพาทให/อนุญาโตตุลาการพิจารณาชี้ขาด 
(17) พิจารณาดําเนินการต�าง ๆ เก่ียวกับทรัพย�สิน  ดังระบุไว/ในวัตถุประสงค�ของ

สหกรณ� 
(18) พิจารณาแต�งต้ังกรรมการดําเนินการเป0นผู/แทนสหกรณ�เพ่ือเข/าประชุมใหญ�      

และออกเสียงในการประชุมใหญ�ของสันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย  ชุมนุมสหกรณ�  และองค�กรอ่ืน 
ซ่ึงสหกรณ�นี้เป0นสมาชิก ท้ังนี้ ให/เป0นไปตามท่ีข/อบังคับของสันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทย  ชุมนุม
สหกรณ�  และองค�การนั้นกําหนดไว/ 

(19) คํ้าประกันเงินกู/ท่ีสหกรณ�กู/ยืมจากกรมส�งเสริมสหกรณ� โดยรับผิดชอบการคํ้า
ประกันในฐานะส�วนตัว 

(20) พิจารณามอบหมายอํานาจหน/าท่ีในการดําเนินงานให/แก�ประธานกรรมการ รอง
ประธานกรรมการ  เลขานุการ  เหรัญญิก  ผู/จัดการและบุคคลท่ีเก่ียวข/องได/ตามความเหมาะสม 
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ข�อ 80. ความรับผิดของคณะกรรมการดําเนินการ       ในกรณีคณะกรรมการดําเนินการ
กระทําการหรืองดเว/นการกระทําการ หรือกระทําการโดยประมาทเลินเล�อในการปฏิบัติหน/าท่ีของตนจน
ทําให/เสียผลประโยชน�ของสหกรณ�  หรือสมาชิก  อันเป0นเหตุให/สหกรณ�มีข/อบกพร�องเก่ียวกับการเงิน  
การบัญชี  หรือ  กิจการ  หรอืฐานะการเงินตามรายงานการสอบบัญชี   หรือรายงานการตรวจสอบ  เป0น
เหตุให/สหกรณ�ได/รับความเสียหาย  คณะกรรมการดําเนินการต/องรับผิดชอบชดใช/ค�าเสียหายให/แก�
สหกรณ� 

 

คณะกรรมการอ่ืน 

ข�อ 81. คณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ังคณะกรรมการอํานวยการ  
จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�  จํานวน 5 คน โดยให/ประธานกรรมการ  รองประธานกรรมการ 
เหรัญญิก และเลขานุการของคณะกรรมการดําเนินการเป0นกรรมการอํานวยการ และให/คณะกรรมการ
ดําเนินการต้ังกรรมการดําเนินการอ่ืนเป0นกรรมการร�วมอีกตามสมควร 

ให/ประธานกรรมการและเลขานุการคณะกรรมการดําเนินการเป0นประธานและเลขานุการ
คณะกรรมการอํานวยการตามลําดับ 

คณะกรรมการอํานวยการให/อยู�ในตําแหน�งได/เท�ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ
ซ่ึงต้ัง   คณะกรรมการอํานวยการนั้น 

ให/คณะกรรมการอํานวยการประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต�จะต/องมีการประชุมกันเดือนละ
หนึ่งครั้งเป0นอย�างน/อย  และให/ประธานกรรมการอํานวยการหรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได/ 

ในการประชุมคณะกรรมการอํานวยการ  ต/องมีกรรมการอํานวยการมาประชุมไม�น/อยกว�าก่ึง
หนึ่งของจํานวนกรรมการอํานวยการท้ังหมด  จึงจะเป0นองค�ประชุม 

ข/อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการอํานวยการ  ให/เสนอคณะกรรมการดําเนินการในการ
ประชุมคราวถัดไปทราบ 

ข�อ 82. อํานาจหน�าท่ีของคณะกรรมการอํานวยการ    ให/คณะกรรมการอํานวยการเป0น        
ผู/ดําเนินกิจการแทนคณะกรรมการดําเนินการตามท่ีได/รับมอบหมาย  และตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  
ระเบียบ  มติ  และคําสั่ง  ของสหกรณ�   ซ่ึงรวมท้ังในข/อต�อไปนี้ 

(1) ควบคุมในเรื่องการรับเงิน  การจ�ายเงิน  การสะสมเงิน  การฝากหรือการเก็บ
รักษาเงินให/เป0นไปตามข/อบังคับ  และระเบียบของสหกรณ� 

(2) ควบคุมการจัดทําบัญชี และทะเบียนต�าง ๆ ของสหกรณ�ให/ถูกต/องครบถ/วนและ
เป0นปiจจุบันอยู�เสมอ 

(3) ควบคุมดูแล เก็บรักษาเอกสารหลักฐานต�าง ๆ ตลอดจนทรัพย�สินของสหกรณ�ให/
อยู�ในสภาพอันดีและปลอดภัย  และพร/อมท่ีจะให/ผู/เก่ียวข/องตรวจสอบได/ทันที 
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(4) เสนอแนะคณะกรรมการดําเนินการในการปรับปรุงหรือแก/ไขการบริหารงานของ
สหกรณ� 

(5) ควบคุมดูแลการจัดทํางบดุล รวมท้ังบัญชีกําไรขาดทุน และรายงานประจําปg
แสดงผลการดําเนินงานของสหกรณ�เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา  เพ่ือเสนอต�อท่ีประชุมใหญ�
อนุมัติ 

(6) พิจารณาการจัดสรรกําไรสุทธิประจําปgของสหกรณ�  เสนอต�อคณะกรรมการ
ดําเนินการพิจารณาเสนอให/ท่ีประชุมใหญ�พิจารณาอนุมัติ 

(7) พิจารณาแผนงานและงบประมาณรายจ�ายประจําปgของสหกรณ� เสนอต�อ
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณาและเสนอท่ีประชุมใหญ�อนุมัติ 

(8) ทํานิติกรรมต�าง ๆ เก่ียวกับการดําเนินงานของสหกรณ�ตามท่ีคณะกรรมการ
ดําเนินการมอบหมาย 

ข�อ 83. คณะกรรมการเงินกู�  คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ังคณะกรรมการเงินกู/ จาก
คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ� จํานวน 5 คน  โดยให/มีตําแหน�งประธานกรรมการคนหนึ่ง   และ
เลขานุการคนหนึ่ง    นอกนั้นเป0นกรรมการ 

คณะกรรมการเงินกู/ให/อยู�ในตําแหน�งได/เท�ากับกําหนดเวลาของคณะกรรมการดําเนินการ ซ่ึงต้ัง         
คณะกรรมการเงินกู/นั้น 

ให/คณะกรรมการเงินกู/ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ แต�จะต/องมีการประชุมกันเดือนละครั้ง
เป0นอย�างน/อย  และให/ประธานกรรมการเงินกู/  หรือเลขานุการนัดเรียกประชุมได/ 

ในการประชุมคณะกรรมการเงินกู/ ต/องมีกรรมการเงินกู/เข/าประชุมไม�น/อยกว�าก่ึงหนึ่งของ
จํานวนกรรมการเงินกู/ท้ังหมด   จึงจะเป0นองค�ประชุม 

ข/อวินิจฉัยท้ังปวงของคณะกรรมการเงินกู/ ให/นําเสนอคณะกรรมการดําเนินการทราบในการ
ประชุม     คราวถัดไป 

ข�อ 84. อํานาจหน�าท่ีของคณะกรรมการเงินกู�    ให/คณะกรรมการเงินกู/มีอํานาจหน/าท่ีในการ
พิจารณาวินิจฉัยอนุมัติการให/เงินกู/แก�สมาชิกตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และคําสั่งของ
สหกรณ�รวมท้ังข/อต�อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการใช/เงินกู/ของสมาชิกให/เป0นไปตามความมุ�งหมายท่ีให/เงินกู/นั้น 
(2) ตรวจสอบการควบคุมให/เงินกู/มีหลักประกันตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของ

สหกรณ� และเม่ือเห็นว�าหลักประกันสําหรับเงินกู/รายใดเกิดบกพร�องก็ต/องกําหนดให/ผู/กู/จัดการแก/ไขให/คืน
ดี  ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 

(3) ดูแลและติดตามการชําระหนี้ของสมาชิกผู/กู/ให/เป0นไปตามท่ีกําหนดในสัญญา 
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(4) สอบสวนเบ้ืองต/นให/ได/ข/อความจริง ในกรณีสมาชิกผู/กู/ขอผ�อนเวลาการส�งเงินงวด
ชําระหนี้เงินกู/ หรือผิดนัดการส�งเงินงวดชําระหนี้ เพ่ือเสนอความเห็นให/คณะกรรมการดําเนินการ
พิจารณาผ�อนผัน หรือเรียกคืนเงินกู/ หรือสอบสวนลงโทษให/สมาชิกออกจากสหกรณ� 

ข�อ 85. คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ   คณะกรรมการดําเนินการอาจต้ัง
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�  จากคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�  จํานวน 5 คน โดยให/มี
ตําแหน�งเป0นประธานกรรมการคนหนึ่ง  และเลขานุการคนหนึ่ง  นอกนั้นเป0นกรรมการ 

คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�ให/อยู�ในตําแหน�งได/เท�าท่ีกําหนดเวลาของ
คณะกรรมการดําเนินการซ่ึงต้ังคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�นั้น 

ให/คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�ประชุมกันตามคราวท่ีมีกิจธุระ  แต�จะต/องมีการ
ประชุมกันเดือนละหนึ่งครั้งเป0นอย�างน/อย  และให/ประธานกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�  หรือ
เลขานุการนัดเรียกประชุมได/ 

ในการประชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ� ต/องมีกรรมการมาประชุมไม�น/อยกว�าก่ึง
จํานวนของกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�ท้ังหมด  จึงจะเป0นองค�ประชุม 

ให/คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ�รายงานผลการปฏิบัติงานให/คณะกรรมการ
ดําเนินการทราบในการประชุมคราวถัดไป 

ข�อ 86. อํานาจหน�าท่ีของคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ        ให/คณะกรรมการ
ศึกษาและประชาสัมพันธ�มีอํานาจและหน/าท่ีดําเนินกิจการตามกฎหมาย  ข/อบังคับ  ระเบียบ  มติ  และ
คําสั่งของสหกรณ�ในส�วนท่ีเก่ียวข/อง  ซ่ึงรวมท้ังในข/อต�อไปนี้ 

(1) ให/ความช�วยเหลือทางวิชาการแก�สมาชิก  โดยให/การศึกษาและอบรมแก�สมาชิก
และผู/ท่ีสนใจให/ทราบถึงเจตนารมณ�  หลักวิธีการ  และการบริหารงานของสหกรณ� 

(2) ประชาสัมพันธ�และเผยแพร�ข�าวสาร  ความรู/เก่ียวกับลักษณะ  ประโยชน�รวมท้ัง
ผลงานของสหกรณ�ให/สมาชิก  และบุคคลภายนอก  รับทราบ 

(3) ดําเนินการในการหาผู/สมัครเข/าเป0นสมาชิก 
(4) ให/การศึกษาอบรมและเผยแพร�แก�สมาชิกถึงวิธีการออมทรัพย�  และการใช/

จ�ายเงินอย�างรอบคอบ  ตลอดจนวิชาการต�าง ๆ  อันจะเป0นประโยชน�ต�อการประกอบอาชีพ 
(5) ศึกษาและติดตามข�าวความเคลื่อนไหวด/านการดําเนินงานของสหกรณ�อ่ืนท้ังใน

และนอกประเทศ  เพ่ือนําตัวอย�างท่ีดีมาเสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณานํามาบริการแก�สมาชิก
ตามความเหมาะสม 

ข�อ 87. คณะอนุกรรมการ     ในกรณีจําเป0นแก�การดําเนินการ  คณะกรรมการดําเนินการอาจ
มีคําสั่งแต�งต้ังอนุกรรมการต�าง ๆ เพ่ือมอบหมายให/ปฏิบัติภารกิจของสหกรณ�  โดยมีอํานาจหน/าท่ีตามท่ี
คณะกรรมการดําเนินการกําหนด 
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ประธานในท่ีประชุม 

ข�อ 88. ประธานในท่ีประชุม  ในการประชุมใหญ�หรือการประชุมคณะกรรมการดําเนินการ ให/
ประธานกรรมการเป0นประธานในท่ีประชุม  ถ/าประธานกรรมการไม�อยู�ในท่ีประชุม  ก็ให/รองประธาน
กรรมการเป0นประธานในท่ีประชุม  และถ/ารองประธานกรรมการไม�อยู�ในท่ีประชุมด/วยก็ให/ท่ีประชุม
เลือกต้ังกรรมการดําเนินการคนหนึ่งข้ึนเป0นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ เช�น  คณะกรรมการอํานวยการ คณะกรรมการเงินกู/ 
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพันธ� ให/ประธานของคณะกรรมการนั้น ๆ เป0นประธานในท่ีประชุม  
ถ/าประธานกรรมการไม�อยู�ในท่ีประชุม ก็ให/ท่ีประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเป0นประธานในท่ีประชุม
เฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมกลุ�ม  ให/ประธานของกลุ�มหรือเลขานุการกลุ�ม (ถ/ามี)  เป0นประธานในท่ีประชุม
ตามลําดับแต�ถ/าประธานกลุ�มหรือเลขานุการกลุ�มไม�อยู�ในท่ีประชุมก็ให/ท่ีประชุมเลือกสมาชิกซ่ึงเข/าประชุม
คนหนึ่งข้ึนเป0นประธานในท่ีประชุมเฉพาะการประชุมคราวนั้น 

ในการประชุมใหญ�วิสามัญท่ีสมาชิกร/องขอให/เรียกประชุม  ในกรณีท่ีท่ีประชุมใหญ�ได/มีมติถอด
ถอนกรรมการดําเนินการ  ถ/ามีการร/องขอให/เปลี่ยนตัวประธานในท่ีประชุมก็ให/กระทําได/โดยเลือกสมาชิก
คนใดคนหนึ่งเป0นประธานในท่ีประชุมเฉพาะคราวนั้น  หรือจนเสร็จการประชุม  มติเลือกประธานในท่ี
ประชุมในกรณีนี้ต/องมีคะแนนเสียงไม�น/อยกว�าสองในสามของจํานวนสมาชิก  หรืออยู�แทนสมาชิกซ่ึงมา
ประชุม 

การออกเสียงและการวินิจฉัยปIญหาในท่ีประชุม 

ข�อ 89. การออกเสียง   สมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกคนหนึ่งให/มีเสียงหนึ่งในการลงคะแนนออก
เสียงในท่ีประชุมใหญ�  และท่ีประชุมกลุ�มสุดแต�กรณี  ได/เพียงคนละหนึ่งเสียง  จะมอบให/ผู/อ่ืนมาประชุม
และออกเสียงแทนตนไม�ได/ 

ถ/าปiญหาซ่ึงท่ีประชุมวินิจฉัยนั้นผู/ใดมีส�วนได/เสียเป0นพิเศษเฉพาะตัวผู/นั้นจะออกเสียงในเรื่องนั้น
ไม�ได/ 

ข�อ 90. การวินิจฉัยปIญหา   เว/นแต�จะได/กําหนดไว/เป0นพิเศษในข/อบังคับนี้  การวินิจฉัยปiญหา
ต�าง ๆ ในท่ีประชุมใหญ�   หรือท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการหรือท่ีประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ ให/ถือ
คะแนนเสียงข/างมาก  ถ/าคะแนนเสียงเท�ากัน  ให/ประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพ่ิมข้ึนอีกเสียงหนึ่งเป0น
เสียงชี้ขาด  เว/นแต�ในกรณีต�อไปนี้ให/ถือเสียงไม�น/อยกว�าสองในสามของจํานวนสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิก
ซ่ึงมาประชุม 

(1) การแก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับ 
(2) การเลิกสหกรณ� 
(3) การควบสหกรณ� 
(4) การแยกสหกรณ� 
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รายงานการประชุม 

ข�อ 91. รายงานการประชุม   ในการประชุมใหญ�  การประชุมกลุ�ม  การประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ  หรือการประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ นั้น ต/องจัดให/ผู/เข/าประชุมลงลายมือชื่อ 
พร/อมท้ังบันทึกเรื่องท่ีพิจารณาวินิจฉัยท้ังสิ้นไว/ในรายงานการประชุม  และให/ประธานในท่ีประชุมกับ
กรรมการดําเนินการหรือกรรมการอ่ืน ๆ แล/วแต�กรณี  อีกคนหนึ่งท่ีเข/าประชุมนั้น ๆ ลงลายมือชื่อไว/เป0น
สําคัญ 

หมวด  9 
ผู�จัดการและเจ�าหน�าท่ีของสหกรณ 

ข�อ 92. การจ�างและแต=งตั้งผู�จัดการ     คณะกรรมการดําเนินการอาจพิจารณาคัดเลือก
บุคคลท่ีมีความซ่ือสัตย�สุจริต  มีความรู/ความสามารถและความเหมาะสมเพ่ือแต�งต้ังหรือจ/างเป0นผู/จัดการ
ของสหกรณ�โดยต/องไม�เป0นบุคคลท่ีมีลักษณะต/องห/ามตามข/อ  72 (1)  (2)  (3)  (4) ในการจ/างผู/จัดการ
ต/องทําหนังสือสัญญาจ/างไว/เป0นหลักฐานและให/คณะกรรมการดําเนินการเรียกให/มีหลักประกันอันสมควร 

ในการแต�งต้ังหรือจ/างผู/จัดการ  ต/องให/ผู/จัดการรับทราบ  และรับรองท่ีจะปฏิบัติหน/าท่ีดัง
กําหนดไว/ใน   ข/อ 94  เป0นลายลักษณ�อักษร 

ให/คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจกําหนดระเบียบของสหกรณ�เก่ียวกับการคัดเลือกหรือสอบ
คัดเลือก   การแต�งต้ังหรือจ/าง   การกําหนดอัตราเงินเดือน  การให/สวัสดิการ       และการให/ออกจาก
ตําแหน�งของผู/จัดการสหกรณ� 

ข�อ  93.  การดํารงตําแหน=งผู�จัดการสหกรณ          สหกรณ�อาจจ/างผู/จัดการโดยกําหนด
ระยะเวลาหรือไม�กําหนดระยะเวลาก็ได/ 

ข�อ 94. อํานาจหน�าท่ีและความรับผิดชอบของผู�จัดการ   ผู/จัดการมีอํานาจหน/าท่ีในการ
จัดการท่ัวไป  และรับผิดชอบเก่ียวกับบรรดากิจการประจําของสหกรณ�  รวมท้ังในข/อต�อไปนี้ 

(1) ตรวจสอบการสมัครเข/าเป0นสมาชิกให/เป0นการถูกต/อง  ตลอดจนเป0นธุระจัดให/ผู/
เข/าเป0นสมาชิกลงลายมือชื่อในทะเบียนสมาชิก  และชําระค�าธรรมเนียมแรกเข/ากับเงินค�าหุ/นตาม
ข/อบังคับของสหกรณ� 

(2) ควบคุมให/มีการเก็บเงินค�าหุ/นรายเดือน  แจ/งยอดจํานวนหุ/น  จ�ายคืนค�าหุ/นและ
ชักชวนการถือหุ/นในสหกรณ� 

(3) รับฝากเงิน จ�ายคืนเงินฝาก และส�งเสริมการรับฝากเงินของสหกรณ� 
(4) เป0นธุระในการตรวจสอบคําขอกู/  จ�ายเงินกู/  จัดทําเอกสารเก่ียวกับเงินกู/  ให/

เป0นไปตามแบบและระเบียบของสหกรณ� 
(5) จัดทํารายละเอียดของสมาชิกรายตัวเก่ียวกับเงินค�าหุ/น และเงินให/กู/ทุกหกเดือน 

พร/อมกับแจ/งให/สมาชิกทราบเป0นรายบุคคล 
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(6) พิจารณาจัดจ/างเจ/าหน/าท่ีของสหกรณ�ตามอํานาจหน/าท่ีท่ีกําหนดในระเบียบของ
สหกรณ� 

(7) รวมถึงกําหนดหน/าท่ีและวิธีปฏิบัติงานของบรรดาเจ/าหน/าท่ีของสหกรณ�  
ตลอดจนเป0นผู/บังคับบัญชาและรับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานของเจ/าหน/าท่ีเหล�านั้นให/เป0นไปโดยถูกต/อง
เรียบร/อย 

 
(8) เป0นธุระกวดขันในเรื่องการออกใบรับ เรียกใบรับ หรือจัดให/มีใบสําคัญโดย

ครบถ/วน  รับผิดชอบในการรับจ�ายเงินของสหกรณ�ให/เป0นการถูกต/อง  รวบรวมใบสําคัญและเอกสารต�าง 
ๆ เก่ียวกับการเงินไว/โดยครบถ/วน  และเก็บรักษาเงินของสหกรณ�ให/เป0นไปตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบของ
สหกรณ� 

(9) รับผิดชอบและดูแลในการจัดทําบัญชีและทะเบียนต�าง ๆ ของสหกรณ�ให/ถูกต/อง
ครบถ/วนและเป0นปiจจุบัน 

(10) ติดต�อประสานงานกับเลขานุการในการนัดเรียกประชุมใหญ�  ประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ  และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  

(11) รับผิดชอบจัดทํางบดุลรวมท้ังบัญชีกําไรขาดทุน  และรายงานประจําปgแสดงผล
การดําเนินงานของสหกรณ�เสนอคณะกรรมการดําเนินการพิจารณา  เพ่ือเสนอต�อท่ีประชุมใหญ�อนุมัติ 

(12) จัดทําแผนงานและงบประมาณรายจ�ายประจําปgของสหกรณ�  เสนอ
คณะกรรมการดําเนินการพิจารณา 

(13) จัดทําแผนปฏิบัติงานของเจ/าหน/าท่ีให/สอดคล/องกับแผนงานท่ีได/รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมใหญ� 

(14) เข/าร�วมประชุมและชี้แจงในการประชุมใหญ�  ประชุมคณะกรรมการดําเนินการ  
และประชุมคณะกรรมการอ่ืน ๆ  เว/นแต�กรณีซ่ึงท่ีประชุมนั้น ๆ  มิให/เข/าร�วมประชุม 

(15) ปฏิบัติการเก่ียวกับงานสารบรรณของสหกรณ� 
(16) รักษาดวงตราของสหกรณ�  และรับผิดชอบตรวจตราดูแลทรัพย�สินต�าง ๆ  ของ

สหกรณ�ให/อยู�ในสภาพอันดีและปลอดภัย 
(17) เสนอรายงานกิจการประจําเดือนของสหกรณ�ต�อคณะกรรมการดําเนินการ 
(18) เสนอรายการหรือรายงานของสหกรณ�ต�อทางราชการตามแบบและระยะเวลาท่ี

ทาง    ราชการกําหนด 
(19) คํ้าประกันเงินกู/ท่ีสหกรณ�กู/ยืมจากกรมส�งเสริมสหกรณ� โดยรับผิดชอบการคํ้า

ประกันในฐานะส�วนตัว 
(20) ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการ หรือคณะกรรมการอ่ืน ๆ ของ

สหกรณ�มอบหมาย  หรือตามท่ีควรกระทํา  เพ่ือให/กิจการในหน/าท่ีลุล�วงไปด/วยดี 
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ข�อ  95. การพ�นจากตําแหน=งของผู�จัดการ   ผู/จัดการของสหกรณ�ต/องพ/นจากตําแหน�งด/วย
เหตุ 
อย�างหนึ่งอย�างใด  ดังต�อไปนี้ 

(1) ตาย 
(2) ลาออกโดยแสดงความจํานงทําเป0นหนังสือต�อคณะกรรมการดําเนินการ 
(3) ขาดคุณสมบัติตามระเบียบของสหกรณ�    หรือมีลักษณะต/องห/ามตามกฎหมาย

สหกรณ�กําหนด 
(4) อายุครบ  60  ปgบริบูรณ�   หรือครบกําหนดตามสัญญาจ/าง 
(5) ถูกเลิกจ/าง 
(6) ถูกลงโทษให/ออกหรือไล�ออก หรือมีพฤติกรรมอันแสดงให/เห็นเป0นประจักษ�ว�าได/

กระทําการหรือละเว/นการกระทําการใด ๆ อันอาจทําให/เกิดความไม�สงบเรียบร/อยและศีลธรรมอันดีแก�
ประชาชน   หรือไม�เหมาะสมกับตําแหน�งหน/าท่ีผู/จัดการสหกรณ� 

ข�อ  96. การลาออก   ให/ผู/จัดการสหกรณ�ยื่นหนังสือถึงสหกรณ�ก�อนวันท่ีจะออกไม�น/อยกว�า
สามสิบวันและให/เลขานุการคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�นําเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการ
สหกรณ�พิจารณา      การลาออกนั้น   การยับยั้งการลาออกของผู/จัดการสหกรณ�กระทําได/ไม�เกินหกสิบ
วัน 

ข�อ  97. การมอบหมายงานในหน�าท่ีผู�จัดการให�กรรมการดําเนินการ  ถ/าสหกรณ�ยังมิได/มี
การจัดจ/างและแต�งต้ังผู/จัดการ หรือสหกรณ�ยังไม�อยู�ในฐานะท่ีจะจัดจ/างเจ/าหน/าท่ีสหกรณ�ในตําแหน�ง
อ่ืนด/วยได/ให/คณะกรรมการดําเนินการมอบหมายงานในหน/าท่ีผู/จัดการให/กรรมการดําเนินการคนใดคน
หนึ่งตามท่ีเห็นสมควรแต�ต/องไม�เกิน  5  ปg 

ข�อ  98.  การแต=งตั้งผู�รักษาการแทนผู�จัดการ  ถ/าตําแหน�งผู/จัดการว�างลง  และยังไม�ได/
แต�งต้ังให/ผู/ใด ดํารงตําแหน�งแทน  หรือเม่ือผู/จัดการไม�อยู�หรือไม�อาจปฏิบัติหน/าท่ีได/เป0นครั้งคราว  ให/รอง
ผู/จัดการ  หรือผู/ช�วยผู/จัดการ  หรือเจ/าหน/าท่ีของสหกรณ�ตามท่ีคณะกรรมการดําเนินการมอบหมายเป0น
ผู/รักษาการแทน 

ข�อ 99. การเปล่ียนผู�จัดการ ในกรณีท่ีมีการเปลี่ยนผู/จัดการ ให/เป0นหน/าท่ีของคณะกรรมการ
ดําเนินการต/องจัดให/มีการตรวจสอบหลักฐานทางบัญชีและการเงิน   กับบรรดาทรัพย�สินและหนี้สิน   
ตลอดจนจัดทํางบดุลของสหกรณ�เพ่ือทราบฐานะอันแท/จริงก�อนท่ีจะส�งมอบงาน 

ข�อ  100. เจ�าหน�าท่ีของสหกรณ      นอกจากตําแหน�งผู/จัดการแล/ว    สหกรณ�อาจจัดจ/าง
และแต�งต้ังเจ/าหน/าท่ีอ่ืน ตามความจําเป0นเพ่ือปฏิบัติงานในสหกรณ� โดยต/องไม�เป0นบุคคลท่ีมีลักษณะ
ต/องห/ามตามข/อ  72 (1) (2) (3) (4) ท้ังนี้   ตามระเบียบของสหกรณ� ซ่ึงคณะกรรมการดําเนินการกําหนด  
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หมวด  10 
ท่ีปรึกษาและผู�ตรวจสอบกิจการ 

ข�อ 101. ท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักดิ์     คณะกรรมการดําเนินการอาจเชญิ
บุคคลภายนอกซ่ึงทรงคุณวุฒิมีความรู/ความสามารถและเหมาะสมเป0นท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิได/
จํานวนไม�เกินห/าคน เพ่ือให/ความเห็นแนะนําในการดําเนินงานท่ัวไปของสหกรณ� ท้ังนี้ให/เป0นไปตาม
ระเบียบท่ีสหกรณ�กําหนด 

ผู�ตรวจสอบกิจการ 

    ข�อ  102.  ผู�ตรวจสอบกิจการ  ให/ท่ีประชุมใหญ�เลือกต้ังสมาชิกหรือบุคคลภายนอก  ท่ีผ�าน
การอบรมการตรวจสอบกิจการจากกรมตรวจบัญชีสหกรณ� หรือหน�วยงานอ่ืนท่ีได/รับการรับรองหลักสูตร
จากกรมตรวจบัญชีสหกรณ� และมีความรู/ ความสามารถในด/านต�าง ๆ เช�น การเงิน การบัญชี กฎหมายท่ี
เก่ียวข/องกับสหกรณ� การบริหารจัดการ เศรษฐศาสตร�หรือการสหกรณ� เป0นต/น จํานวน 2 คน ให/เป0น
ผู/ตรวจสอบกิจการของสหกรณ� 
        ท่ีประชุมใหญ�จะเลือกต้ังกรรมการดําเนินการ หรือผู/ซ่ึงดํารงตําแหน�งหน/าท่ีประจําใน
สหกรณ�หรือบุคคลท่ีมีลักษณะต/องห/ามตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ�ว�าด/วยการตรวจสอบกิจการของ
สหกรณ�กําหนดไว/ เป0นผู/ตรวจสอบกิจการไม�ได/ 
        วิธีดําเนินการสรรหาให/เป0นไปตามระเบียบสหกรณ�กําหนดโดยได/รับความเห็นชอบจากท่ี
ประชุมใหญ� 

     ข�อ  103.  การดํารงตําแหน=งผู�ตรวจสอบกิจการ  ผู/ตรวจสอบกิจการอยู�ในตําแหน�งได/มี
กําหนดเวลาสองปgทางบัญชีสหกรณ� ถ/าเม่ือครบกําหนดเวลาแล/วยังไม�มีการเลือกต้ังผู/ตรวจสอบกิจการคน
ใหม� ก็ให/ผู/ตรวจสอบกิจการคนเดิมปฏิบัติหน/าท่ีไปพลางก�อน 
          ผู/ตรวจสอบกิจการซ่ึงออกไปนั้น อาจได/รับเลือกต้ังซํ้า    

     ข�อ  104.  อํานาจหน�าท่ีของผู�ตรวจสอบกิจการ        
(1) ผู/ตรวจสอบกิจการมีอํานาจหน/าท่ีตรวจสอบการดําเนินงานท้ังปวงและตรวจสอบ 

กิจการด/านต�าง ๆ ตามท่ีกําหนดไว/ในข/อบังคับของสหกรณ� โดยผู/ตรวจสอบกิจการต/องปฏิบัติงานตามแนว
ปฏิบัติการตรวจสอบกิจการท่ีกรมตรวจบัญชีสหกรณ�กําหนดไว/ และผู/ตรวจสอบกิจการต/องมีจริยธรรมใน
การปฏิบัติงาน ตามท่ีกําหนดไว/ในระเบียบนายทะเบียนสหกรณ� ว�าด/วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ�
ด/วย 

(2) ผู/ตรวจสอบกิจการ มีหน/าท่ีรายงานผลการตรวจสอบกิจการเป0นลายลักษณ�อักษร  
เพ่ือสรุปผลการตรวจสอบ รวมท้ังข/อสังเกตและข/อเสนอแนะท่ีเป0นประโยชน� เสนอต�อท่ีประชุม
คณะกรรมการดําเนินการ และท่ีประชุมใหญ�ของสหกรณ� โดยให/เสนอผลการตรวจสอบกิจการ ตาม
รายงานท่ีระเบียบนายทะเบียนสหกรณ�ว�าด/วยการตรวจสอบกิจการของสหกรณ� กําหนดให/รายงานโดย
เคร�งครัด 
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                   (3) ผู/ตรวจสอบกิจการต/องพัฒนาความรู/และทักษะด/านการเงินการบัญชี กฎหมาย 
ระเบียบและการตรวจสอบกิจการอย�างสมํ่าเสมอ เพ่ือให/การปฏิบัติงานตรวจสอบกิจการเป0นไปอย�างมี
ประสิทธิภาพ 

ข�อ 105.  ความรับผิดของผู�ตรวจสอบกิจการ ผู/ตรวจสอบกิจการปฏิบัติหรือละเว/นการปฏิบัติ
ตามอํานาจหน/าท่ี หรือประพฤติผิดจริยธรรมในการปฏิบัติงานจนเป0นเหตุให/สหกรณ�ได/รับความเสียหาย 
ให/คณะกรรมการดําเนินการตรวจสอบความเสียหาย และนําเสนอท่ีประชุมใหญ�เพ่ือพิจารณาความ
รับผิดชอบของผู/ตรวจสอบกิจการ 

หมวด  11 
การแก�ไขเพ่ิมเติมข�อบังคับ 

ข�อ  106.  การแก�ไขเพ่ิมเติมข�อบังคับ  จะกระทําได/ก็แต�โดยหลักเกณฑ�และวิธีการดังต�อไปนี้ 
(1) ต/องกําหนดในระเบียบวาระการประชุมใหญ�เป0นเรื่องหนึ่งโดยเฉพาะ และให/แจ/งไปยัง

สมาชิกพร/อมหนังสือแจ/งระเบียบวาระการประชุมใหญ� 
(2) คณะกรรมการดําเนินการสหกรณ�จะเสนอวาระแก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับได/  เม่ือมีการ

พิจารณาเรื่องท่ีจะขอแก/ไขเพ่ิมเติมนั้นในท่ีประชุมคณะกรรมการดําเนินการสหกรณ� ซ่ึงมีกรรมการ
ดําเนินการมาประชุมเต็มจํานวนของคณะกรรมการดําเนินการท่ีมีอยู�ในขณะนั้น โดยมติให/แก/ไขเพ่ิมเติม
ข/อบังคับนั้นให/ถือเสียงไม�น/อยกว�าสองในสามของกรรมการดําเนินการท่ีมาประชุมซ่ึงลงลายมือชื่อเข/า
ประชุม     แต�ถ/าสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิกไม�น/อยกว�าหนึ่งในสิบของจํานวนสมาชิกหรือผู/แทนสมาชิก
ท้ังหมด   หรือไม�น/อยกว�าห/าสิบคน  ลงลายมือชื่อทําหนังสือร/องขอต�อคณะกรรมการดําเนินการก�อนการ
ประชุมใหญ�ไม�น/อยกว�าสามสิบวันให/แก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับก็ย�อมทําได/   โดยต/องระบุข/อความท่ีจะขอ
แก/ไขเพ่ิมเติมนั้น   พร/อมด/วยเหตุผล 

(3) การพิจารณาวาระการแก/ไขเพ่ิมเติมข/อบังคับ  ให/กระทําได/แต�เฉพาะในการประชุม
ใหญ�      ท่ีมีองค�ประชุมไม�น/อยกว�าก่ึงหนึ่งของจํานวนสมาชิก  หรือของผู/แทนสมาชิกท้ังหมด  หรือไม�
น/อยกว�าหนึ่งร/อยคน   แล/วแต�กรณี 

(4) ข/อความใดท่ีท่ีประชุมใหญ�ได/ลงมติแก/ไขเพ่ิมเติมแล/ว  หากปรากฏว�าข/อความนั้นขัด
กับกฎหมาย  หรือไม�เป0นไปตามวัตถุประสงค�ของสหกรณ�หรือเจตนารมณ�แห�งกฎหมาย นายทะเบียน
สหกรณ�อาจแก/ไขข/อความนั้น   แล/วรับจดทะเบียน 

(5) ข/อบังคับท่ีนายทะเบียนสหกรณ�รับจดทะเบียนแล/ว  หากยังไม�ได/กําหนดระเบียบ  
หรือ     คําสั่งให/สอดคล/องกัน  ก็ให/นําความท่ีได/กําหนดไว/ในข/อบังคับแล/วนั้นมาบังคับใช/  และให/
ผู/เก่ียวข/องถือปฏิบัติ 
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หมวด 12 
ข�อเบ็ดเสร็จ 

ข�อ  107.  ระเบียบของสหกรณ      ให/คณะกรรมการดําเนินการมีอํานาจหน/าท่ีกําหนด
ระเบียบต�าง ๆ เพ่ือดําเนินการให/เป0นไปตามวัตถุประสงค�แห�งข/อบังคับนี้ และเพ่ือความสะดวกในการ
ปฏิบัติงานของสหกรณ�      รวมท้ังในข/อต�อไปนี้ 

(1) ระเบียบว�าด/วยการรับเงินฝากจากสมาชิกสหกรณ� 
(2) ระเบียบว�าด/วยการรับเงินฝากจากสหกรณ�อ่ืน 
(3) ระเบียบว�าด/วยการให/เงินกู/แก�สมาชิกสหกรณ� 
(4) ระเบียบว�าด/วยการให/เงินกู/แก�สหกรณ�อ่ืน 
(5) ระเบียบว�าด/วยการโอนสมาชิกระหว�างสหกรณ� 
(6) ระเบียบว�าด/วยการรับจ�ายและเก็บรักษาเงิน 
(7) ระเบียบว�าด/วยเจ/าหน/าท่ีและข/อบังคับเก่ียวกับการทํางาน 
(8) ระเบียบว�าด/วยการใช/ทุนเพ่ือสาธารณประโยชน� 
(9) ระเบียบว�าด/วยท่ีปรึกษาและท่ีปรึกษากิตติมศักด์ิ 
(10) ระเบียบอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการดําเนินการเห็นสมควรกําหนดไว/ให/มี เพ่ือสะดวก

และ     เป0นแนวทางในการปฏิบัติงานของสหกรณ� 
เฉพาะระเบียบใน (1) (2) (4) ต/องได/รับความเห็นชอบจากนายทะเบียนสหกรณ�ก�อนจึงจะ 

ใช/บังคับได/     ส�วนระเบียบอ่ืนเม่ือคณะกรรมการดําเนินการกําหนดใช/แล/วให/ส�งสําเนาให/นายทะเบียน
สหกรณ� กรมส�งเสริมสหกรณ�  และกรมตรวจบัญชีสหกรณ�ทราบ 

ข�อ  108.  การดําเนินคดีเก่ียวกับความเสียหาย  ในกรณีท่ีทรัพย�สินของสหกรณ�ถูกยักยอก หรือ
เสียหายโดยประการใด ๆ ก็ดี หรือในกรณีท่ีสหกรณ�เรียกคืนเงินกู/ตามข/อ 15 ข/อ 107 (3)  (4)  แต�มิได/รับ
ชําระตามเรียกก็ดี   คณะกรรมการดําเนินการต/องร/องทุกข�   หรือฟkองคดีภายในกําหนดอายุความ 

ข�อ  109.  การตีความในข�อบังคับ ถ/ามีปiญหาเก่ียวกับการตีความในข/อบังคับ ให/สหกรณ�เสนอ
ปiญหานั้นต�อนายทะเบียนสหกรณ�เพ่ือขอคําวินิจฉัย    และให/สหกรณ�ถือปฏิบัติตามคําวินิจฉัยนั้น 

ข�อ  110.  ทรัพยสินของสหกรณ    การจําหน�ายอสังหาริมทรัพย�ของสหกรณ�ต/องได/รับความ
เห็นชอบจากคณะกรรมการดําเนินการท่ีมีอยู�ในขณะนั้นเป0นเอกฉันท�    และต/องได/รับความเห็นชอบจาก
ท่ีประชุมใหญ�ด/วย 

การลงมติเห็นชอบของท่ีประชุมใหญ�ตามความในวรรคแรก  ให/ถือเสียงข/างมากของสมาชิกหรือ
ผู/แทนสมาชิกซ่ึงมาประชุม 
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ข�อ  111.  การจําหน=ายทรัพยสินเม่ือสหกรณต�องเลิก   เม่ือสหกรณ�ต/องเลิกและได/จัดการ
ชําระบัญชีโดยจําหน�ายทรัพย�สินตามกฎหมายว�าด/วยสหกรณ�  ตลอดท้ังจ�ายคืนเงินรับฝากพร/อมด/วย
ดอกเบ้ียและชําระหนี้สินอ่ืน ๆ  ของสหกรณ�เสร็จสิ้นแล/ว  ปรากฏว�ามีทรัพย�สินเหลืออยู�เท�าใด  ให/ผู/ชําระ
บัญชีจ�ายตามลําดับ   ดังต�อไปนี้ 

(1) จ�ายคืนเงินค�าหุ/นให/แก�สมาชิกไม�เกินมูลค�าหุ/นท่ีชําระแล/ว 
(2) จ�ายเป0นเงินปiนผลตามหุ/นท่ีชําระแล/ว แต�ต/องไม�เกินอัตราท่ีนายทะเบียนสหกรณ�

กําหนด 
(3) จ�ายเป0นเงินเฉลี่ยคืนตามข/อ  28 (2) 

เงินท่ีจ�ายตามข/อ (2) และ (3) เม่ือรวมท้ังสิ้นต/องไม�เกินยอดรวมแห�งจํานวนเงินกําไรสุทธิท่ี
สหกรณ�หาได/  ในระหว�างปgท่ีเลิกสหกรณ�กับทุนรักษาระดับอัตราเงินปiนผลท่ีถอนไปตามข/อ  28 (4)  ในปg
นั้น 

ถ/ายังมีทรัพย�สินเหลืออยู�อีกให/โอนให/แก�สหกรณ�อ่ืน หรือสันนิบาตสหกรณ�แห�งประเทศไทยตาม
มติ     ของท่ีประชุมใหญ� หรือด/วยความเห็นชอบของนายทะเบียนสหกรณ� ในกรณีท่ีไม�อาจเรียกประชุม
ใหญ�ได/ภายใน    สามเดือนนับแต�วันท่ีชําระบัญชีเสร็จ 

ข�อ  112.  ในกรณีท่ีข�อบังคับนี้มิได�กําหนดข�อความเรื่องใดไว�    ให/สหกรณ�รับบทบัญญัติท่ี
กําหนดไว/ในกฎหมายว�าด/วยสหกรณ� ตลอดจนคําสั่งหรือคําแนะนําและระเบียบปฏิบัติของนายทะเบียน
สหกรณ�มาใช/เป0นส�วนหนึ่งแห�งข/อบังคับนี้ด/วย 

บทเฉพาะกาล 
 
    ข�อ 113.  นับแต�วันท่ีข/อบังคับนี้ใช/บังคับ ระเบียบใดซ่ึงสหกรณ�ถือใช/อยู�ก�อนวันท่ีข/อบังคับนี้ถือ
ใช/และไม�ขัดหรือแย/งกับข/อบังคับนี้ให/ถือใช/ตามระเบียบนั้นไปก�อนจนกว�าจะได/กําหนดระเบียบข้ึนถือใช/
ใหม� 
 
 
    ลงชื่อ           โสภณ  เพ็ชรพวง        ประธานท่ีประชุม 
        ( ผู/ช�วยศาสตราจารย�.ดร.โสภณ   เพ็ชรพวง )  
 
    ลงชื่อ       เดือนนภา  ไชยพรหม       ผู/ช�วยเลขานุการ 
            ( นางสาวเดือนนภา  ไชยพรหม) 
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